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كلمة رئيس مجلس الإدارة

بفضــل الله تمكنــت الشــركة ولله الحمــد مــن 
تشــكيل مجلــس إدارة مميــز ومتناغــم يســعى 
مصلحــة  فــي  تصــب  مشــتركة  لأهــداف 
الشــركة وخدمــة زوار بيــت الله الحــرام بالشــكل 
ظــل  فــي  جميعــاً  لتطلعاتنــا  يرقــى  الــذي 

قيادتنــا الحكيمــة.

خــال  الله-  بتوفيــق   - الإدارة  مجلــس  قــام 
الأساســي  النظــام  بتعديــل  2022م  العــام 
معاييــر  أعلــى  لتطبيــق  ولوائحهــا  للشــركة 
أفضــل  مــع  يتماشــى  بمــا  الحوكمــة 
ــر للوصــول  الممارســات، ولتحقيــق مرونــة أكب
حيــث  المرجــوة،  والنتائــج  الأهــداف  إلــى 
الموافقــات  علــى  الحصــول  بعــد  اســتطعنا 
اللازمــة بتمكيــن مجلــس الإدارة مــن التوصيــة 
بصــرف أربــاح مرحليــة للســادة المســاهمين. 

عــن  المنبثقــة  اللجــان  تشــكيل  أنجزنــا  كمــا 
مــن  أعضــاء  تعييــن  خــال  مــن  المجلــس 
المجلــس وكذلــك أعضــاء مــن خــارج المجلــس 
المميــزة والمتخصصــة فــي  الكفــاءات  مــن 

الإدارة  مجلــس  تمكــن  والتــي  مجالاتهــا 
وتســاعده علــى تحقيــق أهدافــه وتطلعاتــه 
تقــوم  حيــث  أكبــر  ومرونــة  أعلــى  بدقــة 
كل مــن لجنــة المراجعــة ولجنــة الترشــيحات 
ولجنــة  الحوكمــة  ولجنــة  والمكافــآت 
الاســتثمار واللجنــة التنفيذيــة بكافــة المهــام 
المناطــة لــكلٍ منهــا طبقــاً لأعلــى المعاييــر 
والمتطلبــات  ونطــاق عملهــا  قواعــد  وفــق 

النظاميــة.

هيكلــة  بإعــادة  أيضــاً  الإدارة  مجلــس  قــام 
الشــركة تنظيميــاً وتعييــن الإدارة التنفيذيــة 
لتحقيــق أعلــى معاييــر الأداء ورفــع جــودة 
بتأســيس  الحمــد  الإنفــاق كمــا وفقنــا ولله 
والخاصــة  التابعــة  البيــت  ضيــوف  شــركة 
الحــرام  الله  بيــت  لحجــاج  الخدمــة  بتقديــم 
بهيــكل إداري مميــز وبــرأس مــال 50,000,000 
ريــال ســعودي، حيــث حصلــت الشــركة بفضــل 
الله علــى التراخيــص اللازمــة لتقديــم خدماتهــا 

لحجــاج بيــت الله الحــرام.

ــه كلًا وفــق تخصصــه  ــع لجان ــزم مجلــس الإدارة وجمي يلت
بتعزيــز قيــم الشــركة ومبادئــا وترســيخها من خــال حرصها 
الدائــم علــى العمــل بشــفافية وإدارة محكمــة وتطبيــق 
أعلــى معاييــر الحوكمــة وتعييــن الكفــاءات والكــوادر 
المتخصصــة  الشــركات  وتأســيس  والمميــزة  المتمكنــة 
ــدم  ــا يخ ــا بم ــة له ــال المكمل ــج والأعم ــال الح ــي أعم ف
منظومــة الحــج ويخــدم الحجــاج ويراعــي مصالــح الســادة 

ــاهمين. المس

تمكنــت الشــركة ولله الحمــد فــي تحقيــق 
ــك بفضــل الله  ــازة وذل ــد اســتثمارية ممت عوائ
الســليمة مــع  الخطــط والاســتراتيجيات  ثــم 
الاســتجابة المرنــة مــن الإدارة التنفيذيــة حيــث 
الحمــد فــي هــذا  الشــركة ولله  اســتطاعت 
الموســم الاســتثنائي للعــام 1443هـــ بتقديم 
الهنــد  مــن  حــاج   246,323 لعــدد  خدماتهــا 
والمالديــف  ونيبــال  وبنقــادش  وباكســتان 
وقطــر  والامــارات  وأفغانســتان  وميانمــار 
والبحريــن محققــة بذلــك أربــاح اســتثنائية غيــر 
مســبوقة فــي موســم اســتثنائي، ونســعى 
المســتقبل  فــي  ذلــك  لاســتثمار  الله  بــإذن 
الســوقية واســتمرار  للحفــاظ علــى حصتنــا 
تقديــم خدماتنــا للحجــاج وتنويعهــم بــإذن 
يصــب  بمــا  المنافســة  بــاب  فتــح  بعــد  الله 
فــي خدمــة حجــاج بيــت الله الحــرام ومصلحــة 
الشــركة علــى المــدى المتوســط والبعيــد.

ــة عــن أعضــاء مجلــس الإدارة يشــرفني أن أقــدم  ــة عــن نفســي ونياب أصال
يســتعرض  والــذي  الإدارة،  لمجلــس  الأول  الســنوي  التقريــر  لحضراتكــم 
فيــه نتائــج أعمــال الشــركة عــن العــام 2022م، وأهدافهــا واســتراتيجيتها 
رؤيــة  تحقيــق  فــي  الطمــوح  دورهــا  لتعزيــز  المســتقبلية  وتطلعاتهــا 
المملكــة مــن خــال تعزيــز التجربــة وإثرائهــا بالتعــاون مــع برنامــج ضيــوف 

الرحمــن لتقديــم أرقــى الخدمــات لحجــاج بيــت الله الحــرام.

وفــي الختــام، نيابــة عــن إخوتــي وزملائــي 
فــي مجلــس الإدارة، يســرني أن أقــدم شــكري 
وتقديــري لموظفينا وفريــق الإدارة التنفيذية 
بالشــركة علــى تفانيهــم وأدائهــم المميــز 
وجهودهــم المثمــرة، ودورهــم الفعــال فــي 

ــتراتيجية. ــا الاس ــق أهدافن تحقي

ونتطلــع بتفــاؤل إلــى عــام 2023م ومــا بعده، 
كمــا أننــا نؤكــد مواصلــة الســعي لتحقيــق 
أفضــل  وخدمــة  لمســاهمينا  أكبــر  قيمــة 
ببــذل  ونعدكــم  الحــرام،  الله  بيــت  لحجــاج 
قصــارى الجهــد فــي تحقيــق النجــاح الــذي 
نطمــح لــه جميعــاً لســنوات عديــدة قادمــة 

ومشــيئته. الله  بعــون 

فواز عبدالله دانش
رئيــــس مجلــــس الإدارة
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كلمة العضو المنتدب

بفضــل الله تعالــى ثــم توجيهــات حكومتنــا 
الرشــيدة، وبدعــم ومســانده معالــي وزير الحج 
وأعضائــه  الإدارة  وقيــادة مجلــس  والعمــرة، 
ــا فــي شــركة مطوفــي حجــاج  الكــرام، نجحن
ــكل حفــاوة  ــوب آســيا باســتقبال الحجــاج ب جن
1443هـــ  عــام  حــج  موســم  فــي  وترحيــب 
ــان وخمســون  ــث اســتقبلنا مــا يقــارب مائت حي
ألــف حــاج مــن دول جنــوب آســيا، حيــث ســعينا 
فــي الإدارة التنفيذيــة وجميــع كادر العمــل 
ــا  ــزات وفقً الــى اتمــام الاســتعدادات والتجهي
عــن  الصــادرة  الإشــرافية  الخطــة  لمتطلبــات 
بتوجيهــات  وذلــك  والعمــرة،  الحــج  وزارة 

الإدارة. مجلــس 

القطاعــات  فــي  المشــرفين  عمــل  وكذلــك 
المختلفــة )قطــاع منســق البعثــات والشــركات 
الســياحية وقطــاع تأديــة المناســك والخدمــات 
ــل  ــة ماقب ــاع مرحل ــة وقط ــاعر المقدس بالمش
الوصــول وقطــاع الإقامــة والســكن والعمليات 
وقطــاع النقــل وقطــاع التفويــج والمغــادرة 
وقطــاع خدمــات الاعاشــة وقطــاع المتابعــة 
بتشــكيل  قمنــا  كمــا  والإغــاق(،  والتقييــم 
منظومــة مراكــز الخدمــة الميدانيــة المكونــة 
مــن 48 مركــز، وقمنــا بإبــرام عقــود الخدمــات 
مــع مســؤولي مكاتب شــؤون الحــج، بالإضافة 
إلــى عقــد العديــد مــن الاجتماعــات واللقــاءات 
الخدمــة  مراكــز  رؤســاء  مــع  المكثفــة 
الميدانيــة وأعضــاء هــذه المراكــز، مــن أجــل 
ــز النجاحــات والإنجــازات وتحســين تقديــم  تعزي

ــن. ــوف الرحم ــة لضي الخدم

اسامة عبدالله دانش
العضـــــو المنتـــــدب

ــع  ــكر لجمي ــل الش ــم جزي ــة لتقدي ــذه الفرص ــز ه ــة أود أن انته ــي البداي ف
وكذلــك  آســيا،  جنــوب  حجــاج  مطوفــي  شــركة  موظفــي  زملائــي 
ــى دعمهــم المســتمر مــن خــال وضــع  ــس الإدارة الكــرام عل أعضــاء مجل
الاســتراتيجيات والخطــط التــي تمكننــا مــن تحقيــق أهدافنــا، كمــا أقــدم 
لكــم أعزائــي المســاهمين الكــرام خالــص شــكري وتقديــري لثقتكــم 

المســتمر. ودعمكــم 

أن  وتعالــى  ســبحانه  الله  نســأل  الختــام،  وفــي 
يوفقنــا لتقديــم أرقــى الخدمــات لحجــاج بيــت الله 
الحــرام، وأن نكــون دائمــاً علــى قــدر تطلعــات عملائنــا 
والمســاهمين وكذلــك مجلــس إدارة الشــركة الــذي 
ــه  ــل رؤيت ــركة بفض ــاء بالش ــي الإرتق ــاً ف ــاهم دوم يس

الثاقبــة وخبراتــه المتميــزة.
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بنــاءً علــى نظــام مقدمــي خدمــة حجــاج الخــارج الصــادر بالمرســوم الملكــي 
رقــم )م/111( وتاريــخ 1440/09/17هـــ، القاضــي بتحــول مؤسســات أربــاب 

الطوائــف إلــى شــركات مســاهمة مقفلــة.

فقــد تــم بعــون الله تعالــى تحــول )مؤسســة مطوفــي حجــاج جنــوب آســيا( 
إلــى شــركة مســاهمة مقفلة

وفقــا لأحــكام نظــام الشــركات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/ 3( 
وتاريــخ 01/28/ 1437هـــ، المعــدل بموجــب المرســوم الملكــي رقــم )م/ 79( 

وتاريــخ 1439/07/25هـــ.

وعليه تم إنشاء شركة مطوفي حجاج جنوب آسيا على النحو التالي:
1 - قــرار وزارة التجــارة رقــم )595( وتاريــخ 1443/٠٣/٠٦هـــ الموافقــة علــى 
إعــان تأســيس شــركة مطوفــي حجــاج جنــوب آســيا )شــركة مســاهمة 

مقفلــة(.
2 – بموجب السجل التجاري رقم 4031089024 وتاريخ 1444/02/12هـ.

نشأة الشركة

الهدف الرؤية

توجيهــات  وتنفيــذ  تطلعــات  تحقيــق 
خــادم  بقيــادة  الرشــيدة  حكومتنــا 
الحرميــن الشــريفين وســمو ولــي العهــد 
تقديــم  نحــو   - الله  حفظهمــا   - الأميــن 
ــكل  ــن بش ــوف الرحم ــات لضي ــل الخدم أفض
بيســر  الحــج  مناســك  أداء  مــن  يمكنهــم 

وأمــان. وأمــن  وســهولة 

ــى  ــى الله تعال ــق رض تحقي
ــه  ــوف بيت ــة ضي ــي خدم ف

ــرام. الح

المهام الأساسية

الرسالة

	ຄ.تقديم الخدمات للحجاج والارتقاء بها في النطاقين الزماني والمكاني

	ຄإتاحة الفرصة لمشاركة أكبر عدد من المساهمين وأبناء المساهمين في الخدمة

	ຄ. تحقيق القيمة المضافة للمساهمين والمساهمات

	ຄ.التوسع في مشاريع الشركة بإنشاء شركات فرعية وتعدد النشاطات مستقبلًا

تقديــم الخدمــات لضيــوف الرحمــن القادميــن مــن خــارج المملكــة العربيــة الســعودية منــذ أن 
تطــأ أقدامهــم ثــرى هــذه البقــاع الطاهــرة مــن خــال منافــذ الدخــول وحتــى مغادرتهــم إلــى 
بلادهــم بعــد أداء مناســك حجهــم بــكل يســر وســهولة مســتضيئة فــي ذلــك بالرعايــة الكريمــة 
والاهتمــام البالــغ مــن لــدن قيادتنــا الرشــيدة - أيدهــا الله - و بإشــراف مباشــر ومتابعــة دقيقــة 

مــن قبــل وزارة الحــج والعمــرة.

ــين  ــائل التحس ــدث وس ــبل وأح ــائل الس ــل وس ــا بأفض ــات لحجاجه ــى الخدم ــم أرق ــك بتقدي و ذل
والتطويــر وتســخيرها مــن أجلهــم مــن خــال التنظيــم الــذي تطبقــه الشــركة لخدمــة ضيــوف 

الرحمــن القائــم علــى المنافســة بيــن الشــركات التــي تقــدم هــذا النــوع مــن الخدمــات.

أغراض الشركة

	ຄ إدارة الشــركات التابعــة لهــا أو المشــاركة فــي إدارة الشــركات الأخــرى التــي تســاهم فيهــا
وتوفيــر الدعــم الــازم لهــا .

	ຄ.امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة لمباشرة نشاطها

	ຄ.تقديم خدمة حجاج الخارج عن طريق الشركات المملوكة لها أو المشاركة فيها

	ຄ امتــاك حقــوق بــراءات الاختــراع والعلامــات التجاريــة وحقــوق الامتيــاز وغيرهــا مــن الحقــوق
المعنويــة واســتغلالها وتأجيرهــا للشــركات التابعــة لهــا أو لغيرهــا.

	ຄ تمــارس الشــركة اختصاصهــا وأغراضهــا بموجــب نظــام تقديــم الخدمــة لحجــاج الخــارج، ووفق
الأنظمــة المتبعــة وبعــد الحصــول علــى التراخيــص اللازمــة مــن الجهــات المختصــة إن وجدت.
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الشركات التابعة و الزميلة

ــوب  ــاج جن ــي حج ــركة الأم "مطوف ــال الش ــن خ ــت م ــوف البي ــت ضي ــة، نال ــنوات طويل ــذ س من
آســيا"  ثقــة الحــاج مــن خــال تقديــم خدمــات ضيافــة بمعاييــر جــودة عالميــة ومصداقيــة فــي 
ــر  ــر وتيســير الحــج وتوفي الوفــاء بالالتزامــات تجــاه كل فــرد. كمــا نعمــل باســتمرار علــى تطوي
تجربتــه لأكبــر عــدد مــن المســلمين حــول العالــم. نحــن متخصصــون وخبــراء فــي تقديــم خدمــات 
تشــمل كافــة نواحــي الحــج بــدءاً مــن مرحلــة التخطيــط للرحلــة إلــى أداء المناســك والاعاشــة 

ثــم العــودة الآمنــة للديــار بمشــيئة الله تعالــى. 

منــذ انشــاء المؤسســة الأهليــة التجريبيــة لمطوفــي حجــاج دول جنوب آســيا في العــام 1983م  
)1403هـــ( وبجهــود رجالاتهــا المخلصيــن توالــت التطــورات حتــى اثمــرت اليــوم بــولادة ضيــوف 
البيــت، وهــي شــركة ســعودية مســاهمة تتخــذ مــن مكــة المكرمــة مقــراً لهــا. شــركة حديثــة 
متطــورة ومحوكمــة تســتقطب صفــوة الاحترافييــن فــي مجــالات عــدة لتحليــل ودراســة ادق 
تفاصيــل رحلــة الحــج والبحــث الــدؤوب والتطويــر المســتمر لحلــول مســتدامة لتحســين خدمــات 

الضيافــة وتعزيــز التجربــة الدينيــة والثقافيــة لفريضــة الحــج.

شركة ضيوف البيت لخدمات الحجاج



حجحج
٢٠٢٢٢٠٢٢م/م/١٤٤٣١٤٤٣هـهـ
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احصائيات و ارقام

إجمالي عدد الحجاج المسجلين 
بشركة مطوفي حجاج جنوب آسيا 

إجمالي عدد الحجاج لكل دولة 

الحجاج المنقولين
بالحــــافــــــلات 

الحجاج المنقولين
بالقطـــــــــار

24٧,٨٨٣ حاج

81,751 حاج١٦٦,٠٢٥ حاج

129,298  حاج من شركات سياحية

إجمالي
مساحة الأراضي 

المخصصة للشركة

إجمالي
مساحة الأراضي 

المخصصة للشركة

إجمالي
مساحة الخيام 

المخصصة للشركة

إجمالي
مساحة الخيام 

المخصصة للشركة

1,336,250
متر مربع

 473,553
متر مربع

 4٧٦,٣٧١
متر مربع

 532,929
متر مربع

مشعر عرفات 

مشعر منى

مشعر مزدلفة
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إحصائيات البلاغات

بهــدف تســهيل حصــول مقدمــي الخدمــة علــى الخدمــات فــي المشــاعر المقدســة بــكل يســر 
وســهولة وتذليــل الصعــاب التــي قــد تواجههــم أثنــاء عملهــم فــي خدمــة ضيــوف الرحمــن، 
تتولــى الشــركة التنســيق مــع المختصيــن والمســؤولين عــن الجهــات التــي عليهــا بلاغــات 

اعطــال مقدمــة مــن قبــل مراكــز الخدمــة بعــد تســجيل بلاغاتهــم عــن طريــق كدانــة.

حيــث تتولــى الشــركة حضــور الاجتماعــات التنســيقية والــورش التــي يتــم تنفيذهــا طــوال 
العــام للتحضيــر لموســم الحــج ومــن ثــم تلخيصهــا كخطــة عمــل خــال الموســم، وبعــد ذلــك 
يتــم التواصــل مــع كافــة الجهــات الخدميــة بالمشــاعر المقدســة )وزارة الحــج والعمــرة ، كدانــة 
للتنميــة والتطويــر، كدانــة تســليم ، كدانــة مشــروع الخيــام المطــورة، كدانــة مالــك )لبلاغــات 
الأعطــال(، الدفــاع المدنــي، شــركة الميــاه، شــركة الكهربــاء، أمانــة العاصمــة المقدســة( 
لاســتلام التعليمــات ومواقــع فرقهــم الميدانيــة ووســائل التواصــل مــن أجــل التواصــل معهــم 

عنــد الحاجــة.

وفيمــا يلــي احصائيــة بعــدد البلاغــات المســجلة والتــي تــم العمــل علــى حلهــا فــوراً بالتنســيق 
مــع الجهــات ذات العلاقــة.

٣٥٣

٢٨

مشعر منى

مشعر عرفات

اجمالي عدد البلاغات

٣٨١

اجمالي عدد بلاغات مشعر منى

اجمالي عدد بلاغات مشعر  عرفات

بلاغات المياه

المياهالمطبخالمخيمالكهرباءالتكييف

بلاغات الكهرباء

15 14
19

11

39
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تقــوم الشــركة فــي مراحــل النقــل والتصعيــد والمغــادرة بتأميــن عمليــات نقــل الحجــاج 
ــن  ــات م ــع المتطلب ــة جمي ــة وتلبي ــة المكرم ــي مك ــة ف ــاعر المقدس ــى المش ــم إل وتصعيده
ــة إشــكالات متعلقــة  نقــل الحجــاج ورصــد الحافــات ومتابعــة المرشــدين والســائقين وحــل أي

بعمليــات النقــل والتصعيــد فــي جميــع المراحــل.

النقل

الخدمات المقدمة لرحلة الحاج )النقل و المغادرة(

الاستقبال

الطواف

الرقابة و المتابعة 
الميدانية

النقل

المشاعر المقدسة

مؤشرات الاداء 
و التقييم

السكن

المغادرة

اجمالي عدد الحافلات

2,557

1,476559

522

عدد حافلات الرد الواحدعدد حافلات الردين

عدد حافلات القطار

تتــم آليــة المتابعــة و المراقبــة لقطــاع النقــل و التصعيــد و المغــادرة مــن خــال منظومــة لجــان 
المتابعــة و المراقبــة التابعــة لشــركة مطوفــي حجــاج جنــوب آســيا وحســب الخطــة التشــغيلية 

لفــرق لجــان المتابعــة و تقييــم الآداء وفــرق لجنــة النقــل و التصعيــد و المغــادرة.

آلية المتابعة و المراقبة

الموائمة و التكامل
مع شركاء أعمال الحج

ضمان الالتزام بتقديم
الخدمات للحجاج

التأكد من جاهزية الخطة
التشغيلية لموسم الحج

تطوير عمليات الحج

أهداف خطة
النقل والتصعيد 

والمغادرة
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مراحل العمل

١

٢

3

4

ما قبل الحج )التجهيز والإعداد( 
 ويتــم فيهــا إعــداد وتجهيــز كل مــا يتعلــق باللجنــة مــن توظيــف فريــق العمــل وتوفيــر 
ــا  ــب وغيره ــالات ومكات ــزة اتص ــوب وأجه ــزة حاس ــن أجه ــل م ــة للعم ــزات اللازم التجهي
واعــداد خطــة العمــل فــي مراحلــه المختلفــة والتنســيق مــع الجهــات المشــاركة فــي 

أعمــال الحــج.

موسم الحج )مرحلة تنفيذ أعمال النقل والتصعيد(  
فــي هــذه المرحلــة يتــم الاســتعداد للتصعيــد حيــث يتــم اســتلام الاعتمــادات مــن النقابة 
العامــة للســيارات وتوزيعهــا علــى المراكــز، كمــا يتــم التنســيق مــع عضــو النقــل فــي 
المراكــز لتســلم الحافــات مــن شــركات النقــل وخروجهــا مــن الشــركات يــوم 7 ذو الحجــة 

كمــا يتــم متابعــة مرشــدي الحافــات.

عملية التصعيد   
يتــم فــي هــذه المرحلــة تصعيــد الحجــاج يــوم 7 ذو الحجــة مــن مكــة الــى منــى ومــن 
ثــم إلــى عرفــه ثــم إلــى منــى مــرة أخــرى ويتــم متابعــة الحافــات وعمليــة التصعيــد 
ــل  ــة النق ــي عملي ــة. تنته ــع اللجن ــيق م ــز بالتنس ــي كل مرك ــل ف ــو النق ــل عض ــن قب م

بنقــل الحجــاج مــن منــى إلــى مكــة  يومــي 12 و 13 ذو الحجــة.

بعد الحج  
ــر  ــات وإجــراءات النقــل فــي المراكــز، كمــا يتــم إعــداد التقاري يتــم رصــد و تقييــم عملي
والســلبيات والإيجابيــات والاســتفادة منهــا وعلــى ضــوء ذلــك يتــم وضــع خطــة مقترحــة 
للعــام القــادم يتــم مــن خلالهــا تجــاوز الســلبيات والاســتفادة مــن الإيجابيــات وتطويرهــا 
والإشــراف علــى عمليــات مغــادرة الحجــاج مــن مكــة المكرمــة إلــى المدينــة المنــورة أو 

إلــى بلادهــم ســالمين.
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مراحل و عمليات تفويج و نقل الحجاج

مرحلة الوصول

مرحلة المغادرة

مرحلة التنقل بين المدن

تفويج و نقل الحجاج من منافذ الوصول إلى المساكن
في  مكة المكرمة و المدينة المنورة

تفويج و نقل الحجاج من  المساكن
إلى  مكة المكرمة و المدينة المنورة

تفويج و نقل الحجاج من المساكن
في مكة المكرمة و المدينة المنورة إلى منفذ المغادرة

مرحلة التنقل بين المشاعر المقدسة

تفويج و نقل الحجاج من مساكن مكة 
المكرمة إلى المسجد الحرام

تفويج و نقل الحجاج للتصعيد من مساكن 
مكة المكرمة إلى المخيمات

تفويج و نقل الحجاج إلى المسجد الحرام تفويج و نقل الحجاج للنفرة
لأداء طواف الإفاضة

تفويج و نقل الحجاج  من المخيمات إلى 
المسجد الحرام لأداء طواف الإفاضة

تفويج و نقل الحجاج  من المخيمات إلى 
منشأة الجمرات

تفويج و نقل الحجاج للتصعيد من 
المخيمات إلى مساكن مكة المكرمة

تفويج و نقل الحجاج للتصعيد من مساكن 
مكة المكرمة إلى المسجد الحرام لأداء 

طواف الوداع
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الإعاشة

ــم  ــا له ــاليب تقديمه ــاج وأس ــة الحج ــة إعاش ــن خدم ــاملة ع ــة ش ــل دراس ــركة بعم ــت الش قام
ــى  ــوف عل ــج للوق ــم ح ــر موس ــي آخ ــت ف ــي قدم ــة الت ــن الخدم ــم ع ــبة رضاه ــة نس ومعرف
مواطــن القــوة والضعــف فيهــا ، حيــث يعــد ذلــك أول خطــوات التحســين وتجويــد الخدمــة التــي 

ســتقدم لهــم.
ــار تطبيــق الاشــتراطات الصحيــة الصــادرة عــن وزارة الصحــة ســواء بالنســبة  واضعيــن فــي الاعتب
للعامليــن القائميــن بعمليــات تحضيــر أو اعــداد وتقديــم الغــذاء للوصــول إلــى وجبــات مطابقــة 
للاشــتراطات القياســية المقــررة أو اشــتراطات ســامة الغــذاء وتــم تطبيــق نظــام )هاســب( 
ــا متكامــا يعالــج الأخطــار البيولوجيــة والكيميائيــة  لســامة الغــذاء والــذي يعــد نظامــا وقائي

والفيزيائيــة مــن خــال التوقــع ) الرقابــة الوقائيــة(.

كمــا تقــوم منصــة الشــركة الرقميــة بمتابعــة جميــع مراحــل تحضيــر الوجبــات مــع متعهــدي 
الإعاشــة التــي تقــدم وجبــات لحجــاج بيــت الله الحــرام مــن خــال التقنيــة الرقميــة وتحقيــق مــا 

يلــي: 

	ຄ.تقديم الدورات وشرح آليات عمل المنصة قبل البداية

	ຄ.متابعة تجهيزات متعهدي التغذية بمشعر منى وعرفات

	ຄ. متابعة مراحل تجهيز واعداد الوجبات أولا بأول

	ຄ ــاغ ــاعات وإب ــا ب)3( س ــل حدوثه ــات قب ــاف التحدي ــتركة لاكتش ــات مش ــة عملي غرف
ــواري. ــات الط ــاد وجب ــز واعتم ــدء بتجهي ــك للب ــركة بذل الش

	ຄ .متابعة جميع الأعمال من خلال المنصة الإلكترونية

تصميــم برنامــج وجبــات للطــوارئ فــي مواقــع الشــركة فــي عرفــات ومنــى لتقــدم للحجــاج 
فــي حــال عــدم تقديــم المتعهــد للوجبــات أو تأخــره. وذلــك بإعــداد برنامــج متكامل في مشــعر 
عرفــات بالتنســيق لتوفيــر 20000 وجبــة ســاخنة وفــي مشــعر منــى لتوفيــر 100000  وجبــات 
اســناد بديلــة مســبقة الطهــي ومجمــدة، وقــد تــم تخزينهــا فــي المركــز الرئيســي للشــركة، 

وفــي ثلاجــة خاصــة قريبــة مــن موقــع افــران التســخين.

وجبات الطوارئ

احصائية استهلاك جميع الوجبات

اجمالي عدد الوجبات

4,004,448

4,001,978

2,470

عدد الوجبات المستهلكة

عدد الوجبات التالفة
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الصحة

قامــت الشــركة بتكويــن فريــق عمــل مــدرب لديــه القــدرة علــى القيــام بتقديم جميــع الخدمات 
الصحيــة بمتابعــة ونقــل الحجــاج المرضــى والمتحســنين والمتوفيــن )رحمهــم الله( مــن و إلــى  

جميــع المستشــفيات، بالإضافــة إلــى تقديــم الخدمــات الإرشــادية لحجــاج الشــركة.

المرضــى  الحجــاج  ومراقبــة  بمتابعــة  الموســم  أعمــال  انتهــاء  بعــد  الشــركة  تقــوم  و 
بالمستشــفيات بمدينــة مكــة المكرمــة ومدينــة جــدة حتــى يتــم خروجهــم مــن المستشــفى، 
وأمــا بخصــوص الحجــاج المتوفيــن فإنــه  يتــم إنهــاء الإجــراءات واســتخراج تصاريــح الدفــن ومــن 

ــم. ــاة له ــهادات الوف ــتخراج ش ــمَ اس ث

الخدمات المقدمة

	ຄ المقدســة العاصمــة  وإلــى جميــع مستشــفيات  المريــض والمتحســن مــن  الحــاج  نقــل 
والمشــاعر.

	ຄ متابعــة نقــل الحجــاج المتحســنين بالمستشــفيات لأداء فريضــة الحــج بالتنســيق مــع الشــؤون
الصحية.

	ຄ .التنسيق مع الجهات ذات العلاقة فيما يخص إجراءات دفن الحجاج

إرشاد
المرضى

متابعة
الحالات

التنسيق بين الحاج 
و المستشفى

إنهاء
الإجراءات
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أعضاء مجلس الإدارة

فواز عبدالله دانش
رئيس مجلس الإدارة

علوي محمد كامل 
نائب رئيس مجلس الإدارة

أسامة عبدالله دانش
عضو مجلس الإدارة

حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس قانــون 
مــن جامعــة الملــك عبدالعزيــز.

	ຄ رئيــس مجلــس ادارة شــركة مطوفــي
حجــاح جنــوب آســيا بقــرار معالــي وزيــر 
الحــج والعمــره بتاريــخ ١٤٤٣/٠٥/١٩ هـــ

	ຄ للمجموعــة التنفيــذي  الرئيــس 
)بدجــت الســعودية( شــركة مســاهمة 
عامــة مدرجــة فــي ســوق الأســهم 

)تــداول(. الســعودي 

	ຄ رئيــس مجلــس ادارة )شــركة يونيترانس
بصناعــة  تعمــل  الهنديــة(  انفوتــك 

التكنولوجيــا.

	ຄ التنميــة اداره شــركة  رئيــس مجلــس 
)أعمــال  المحــدوده  البحــار  وراء  لمــا 
لوجســتيه( )فــي المملكــة العربيــة 
العربيــة  والإمــارات  الســعوديه 

والكويــت(. المتحــدة 

	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة جــاز العربية
شــركة مســاهمة عامــة مدرجــة فــي 
نمــو  الســعودي  الأســهم  ســوق 
المنتجــات  بســوق  تعمــل  )تــداول(. 

البتروليــه والغــاز.

	ຄ )مديــر شــركة الجــذور الراســخة )رحــال
التجــاري  النقــل  بســوق  تعمــل 
اللوجســتيه. والاعمــال  المتخصــص 

حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس اقتصاد 
ــية. وعلوم سياس

	ຄ شــركة إدارة  مجلــس  رئيــس  نائــب 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ بشــركة الحوكمــة  لجنــة  رئيــس 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ مؤسســة المديريــن  مجلــس  رئيــس 
العقاريــة. الــدروع 

	ຄ عمــل عضــو مجلــس إدارة شــركة دلــه
لنقــل الحجــاج.

	ຄ والعضــو إدارة  مجلــس  رئيــس  عمــل 
دلــه  مجموعــة  بشــركة  المنتــدب 

القابضــة.

	ຄ عمــل مستشــار بمكتــب نائــب الرئيــس
المباشــرة  للإســتثمارات  التنفيــذي 

بمجموعــة دلــه البركــة.

	ຄ عمــل عضــو مجلــس إدارة مؤسســة
ــدة  ــيا لم ــوب آس ــاج جن ــي حج مطوف

13 عــام.

	ຄ الشــركة إدارة  مجلــس  عضــو  عمــل 
للخدمــات  الســعودية  العربيــة 

. ) سيســكو (

	ຄ الشــركة إدارة  مجلــس  عضــو  عمــل 
العربيــة لخدمــات الطائــرات المحــدودة 

)عرباســكو(.

	ຄ ســتار شــركة  إدارة  مجلــس  رئيــس 
النفايــات  إدارة  لخدمــات  العالميــة 
المتحــدة(. العربيــة  الامــارات   ، )العيــن 

	ຄ أم بــي  شــركة  إدارة  مجلــس  رئيــس 
بــي دلــه )العيــن ، الامــارات العربيــة 

المتحــدة(.

	ຄ الشــركة إدارة  مجلــس  رئيــس  عمــل 
الدوليــة لنظافــة المــدن )جمهوريــة 

القاهــرة(.  ، العربيــة  مصــر 

حاصــل علــى درجــة  البكالوريــوس إدارة 
ــال . أعم

	ຄ العضــو المنتــدب بشــركة مطوفــي
حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة التنفيذيــة  اللجنــة  عضــو 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ الميدانيــة الخدمــة  بمكاتــب  عمــل 
عــام.  11 لمــدة  ســابقا 

	ຄ عمــل عضــو مجلــس إدارة بمؤسســة 
مطوفــي حجــاج حنــوب آسٍــيا.

	ຄ.عمل نائب رئيس مجلس الإدارة

	ຄ عمل مستشارا بوزارة الحج والعمرة

	ຄ إدارة مجلــس  عضــو  تعيينــه  تــم 
آســيا.  جنــوب  حجــاج  مطوفــي  بشــركة 

	ຄ العربيــة الجويــة  بالخطــوط  عمــل 
وآخــر   ، عــام   26 لمــدة  الســعودية 
ــه علــى  وظيفــة تقلدهــا قبــل حصول
الرقابــة  "مديــر  المبكــر  التقاعــد 

والتجاريــة". التشــغيلية 

هشام عبدالرحمن شلي 
عضو مجلس الإدارة

البكالوريــوس  درجــة   علــى  حاصــل 
البيئــة. عمــارة  هندســة 

	ຄ عضــو مجلــس ادارة شــركة مطوفــي
حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة التنفيذيــة  اللجنــة  رئيــس 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ البــر جمعيــة  ادارة  مجلــس  رئيــس 
المكرمــة. بمكــة 

	ຄ مديــر عــام الاســتثمار بامانــة العاصمــة
المقدســة.

	ຄ ــة ــارة البيئ ــق و عم ــام الحدائ ــر ع  مدي
بامانــة العاصمــة المقدســة.

	ຄ العاصمــة اميــن  معالــي  مستشــار 
. ســة لمقد ا

	ຄ بامانــة الاســتثمار  لجنــة  رئيــس 
المقدســة. العاصمــة 

	ຄ ــة ــف بأمان ــح المظاري ــة فت ــس لجن رئي
العاصمــة المقدســة.

نعيمة بكر البوقري
عضو مجلس الإدارة

فــي  الدكتــوراه  درجــة  علــى  حاصلــه 
. يق لتســو ا

	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي
حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ ــآت ــيحات و المكاف ــة الترش ــو لجن عض
ــوب آســيا. بشــركة مطوفــي حجــاج جن

	ຄ أســتاذ مشــارك فــي قســم التســويق
بجامعــة  والادارة  الاقتصــاد  بكليــة 

. الملــك عبدالعزيــز 

	ຄ التســويق المشــرفة علــى قســمي 
ــة الاقتصــاد  ــوم السياســية بكلي والعل
والادارة بجامعــة الملــك عبدالعزيــز .

	ຄ مستشــار غيــر متفــرغ بأمانــة محافظة
. جدة 

	ຄ والادارة الاقتصــاد  كليــة  وكيلــة 
عبدالعزيــز. الملــك  بجامعــة 

	ຄ الاقتصــاد قســم  علــى  المشــرفة 
بجامعــة  والادارة  الاقتصــاد  بكليــة 

عبدالعزيــز. الملــك 

مصطفى محمود حريري
عضو مجلس الإدارة

البكالوريــوس  درجــة   علــى  حاصــل 
أريزونــا  جامعــة  مــن  مدنيــة  هندســة 

الامريكيــة. المتحــدة  بالولايــات 
	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي

حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة الإســتثمار  لجنــة  رئيــس 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ أكتســب خبــرة فــي الاعمــال الفنيــة
والإداريــة مــن خــال تكليفــه بالمهــام 
الوظيفيــة المختلفــة فــي القطــاع 
الحكومــي والمشــاركة فــي 15 نــدوة 
مخصصــة  ودولــي  محلــي  ومؤتمــر 
والقيــام  الموانــئ  لنشــاطات 
دولــة   12 لموانــئ  عمــل  بزيــارات 
الدولــة  فــي  عمــل  حيــث  مختلفــة 
 1415/8/24 الــى   1399/8/6 مــن 
تــدرج خلالهــا ف المراتــب الوظيفيــة 
حتــى المرتبــة الرابعــة عشــر وكلــف 
فــي  القياديــة  الوظائــف  بمختلــف 
وزارة المواصــات والمؤسســة العامــة 
للموانــئ آخرهــا إدارة مينائــي ينبــع 
التجــاري والصناعــي ثــم إدارة مينــاء 

الإســامي. جــدة 
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عاصم عبدالله دانش
عضو مجلس الإدارة

ماهر أحمد جمل الليل 
عضو مجلس الإدارة

حاصــل علــى درجــة الماجســتير فــي إدارة 
الأعمــال

	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي
حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة الإســتثمار   لجنــة  عضــو 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ الملــك جامعــة   ، الاســتثمار  مديــر 
والتقنيــة. للعلــوم  عبــدالله 

	ຄ نائــب الرئيــس للعمليــات ، مجموعــة
إيــاف.

	ຄ.الرئيس التنفيذي ، إجادة المتحدة

	ຄ ، البطاقــات  منتجــات  شــراكة  مديــر 
.)SNB( الســعودي  الأهلــي  البنــك 

	ຄ مديــر عمليــات الحــج والعمــرة ، شــركة
إخــوان الســعودية التجاريــة.

	ຄ مجموعــة  ، الأعمــال  تطويــر  مديــر 
صافــولا.

حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي 
الإســامي الاقتصــاد 

	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي
حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة المراجعــة  لجنــة  رئيــس 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ -بــالإدارة التمويــل  الخزينــة  دائــرة 
الغربيــة. كهربــاء 

	ຄ كهربــاء  - بــالإدارة  التأميــن  دائــرة 
. بيــة لغر ا

	ຄ دائــرة المســاهمين بــالإدارة- كهربــاء
ــة. الغربي

	ຄ - بــالإدارة  المســاهمين  دائــرة  مديــر 
الغربيــة. كهربــاء 

	ຄ قســم رئيــس  مكــة  منطقــة  ماليــة 
الغربيــة. كهربــاء   - المدفوعــات 

	ຄ ــاء ــتركين- كهرب ــابات المش ــس حس رئي
ــة. الغربي

	ຄ. رئس قسم حسابات التكاليف

	ຄ.مدير مالي مجموعة فنادق

بديع محمد الكتبي 
عضو مجلس الإدارة

فــي  الدكتــوراه  درجــة  علــى  حاصــل 
ــغ  ــة ريدين ــن جامع ــة م ــاء العضوي الكيمي

. بريطانيــا 
	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي

حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة التنفيذيــة  اللجنــة  عضــو 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ فــي النائــب  معالــي  مكتــب  مديــر 
الحرميــن. لشــؤون  العامــة  الرئاســة 

	ຄ ــر ــة لأكث ــة ميداني ــب خدم ــس مكت رئي
ــا. ــن ٣٠ عام م

عادل محمود منشي
عضو مجلس الإدارة

فــي  الدكتــوراه  درجــة  علــى  حاصــل 
فــي  الماجســتير  درجــة  و  الصيدلــة 
المتحــدة  الولايــات  مــن  الاعمــال  ادارة 
و درجــة البكالوريــوس فــي الصيدلــة و 
العربيــة  المملكــة  مــن  القانــون  فــي 

. ية د لســعو ا
	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي

حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ رئيــس لجنــة الترشــيحات والمكافــآت
ــيا.  ــوب آس ــاج جن ــي حج ــركة مطوف بش

	ຄ ــر ــر عــام تشــجيع الاســتثمار ومدي مدي
الطبيــة  المــدن  تخصيــص  برنامــج 
والأشــعة  الأوليــة  الرعايــة  ومراكــز 
الصحــة. وزارة  فــي  الطبــي  والتصويــر 

	ຄ المديــر التنفيــذي فــي شــركة إل إف
بــي العربيــة ذ.م.م.

	ຄ المديــر التنفيــذي فــي شــركة بلســم
ــة ذ.م.م. الصيدلاني

	ຄ ــي ــس ف ــريك مؤس ــام وش ــر الع المدي
ــم ذ.م.م. ــن العل ــركة رس ش

	ຄ للتطويــر فــي شــركة الرئيــس  نائــب 
هيلثكيــر  ســتراتيجيك  أمريــكان 
المتحــدة  الولايــات  فــي  مانجمنــت 

يكيــة. الأمر

	ຄ اســتاذ مســاعد فــي كليــة البترجــي
للعلــوم الصحيــة.

	ຄ صيدلــي فــي الشــؤون الصحيــة بــوزارة
الحــرس الوطنــي.

	ຄ الخدمــة مراكــز  فــي  الرئيــس  نائــب 
مواســم(  ٩( المدنيــة 

نبيل حسين حسن غزاوي 
عضو مجلس الإدارة

أسامه عبدالرحمن سقاط
عضو مجلس الإدارة

حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي 
المحاســبة.

	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي
حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة التنفيذيــة  اللجنــة  عضــو 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ مديــر الإقليــم الغربــي لإدارة الإئتمــان
الإتصــالات  بشــركة  والتحصيــل 

.stc الســعودية 

	ຄ رئيــس لجــان جــرد الإيــرادات والحســابات
المظــارف  وفتــح  الختاميــة 

.stc والمناقصــات 

	ຄ الماليــة التســويات  عــام  مشــرف 
.stc الغربــي  بالإقليــم 

	ຄ ــن ــعودية للمراجعي ــة الس ــو الهيئ عض
. SOCPA  و المحاســبين

	ຄ الســعودية الجمعيــة  عضــو 
.IIA الداخلييــن  للمراجعيــن 

	ຄ رئيــس العمليــات التشــغيلية لقيــادة
المعتمريــن. الجواهــر لخدمــات 

	ຄ.مدير عام مجموعة روعة إبداع

	ຄ الميدانيــة الخدمــة  العمــل بمكاتــب 
لمــدة 25 عــام.

بكالوريــوس  درجــة  علــى  حاصــل 
إعــداد  مــع  والمعلومــات  المكتبــات 
التربيــة. فــي  عــام  دبلــوم  تربــوي 

	ຄ عضــو مجلــس إدارة شــركة مطوفــي
حجــاج جنــوب آســيا.

	ຄ بشــركة الحوكمــة  لجنــة  عضــو 
آســيا. جنــوب  حجــاج  مطوفــي 

	ຄ التعلــم مصــادر  مركــز  عــام  اميــن 
التعليــم. بــوزارة 

	ຄ نائــب رئيــس لجنــة إســكان المشــاعر
جنــوب  بمؤسســة مطوفــي حجــاج 

آســيا .

	ຄ رئيــس مكتــب خدمــة ميدانيــة )لمــدة
20 عامــا ( مؤسســة مطوفــي حجــاج 

جنــوب اســيا .
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أعضاء لجنة المراجعة 

خالد أحمد رفعت

30+ عامًــا مــن الخبــرة المُثبتــة فــي العمليــات والإدارة ؛ خبــرة فــي قيــادة التدقيــق الخارجــي لأقســام التمويــل 
والاســتثمارات الكبيــرة ، والتدقيــق الداخلــي الكبيــر ، وإدارة المخاطــر ومبــادرات حوكمــة الشــركات وإدارة المهــام.

	ຄ.)EY( 20+ سنة كشريك استشاري في شركة ايرنست اند يونغ

	ຄ.عضو في لجنة المراجعة في الشركة المتحدة الدولية للمواصلات

	ຄ 3 ســنوات - عضــو مجلــس إدارة ورئيــس لجنــة المراجعــة وعضــو لجنــة المكافآت و الترشــيحات في شــركة مســاهمة
محليــة مغلقة.

	ຄ.5 سنوات - عضو مجلس إدارة ورئيس لجنة المراجعة في شركة عامة في الأردن

	ຄ.3 سنوات - عضو مجلس إدارة شركتين في إيطاليا

	ຄ.5 سنوات - عضو مجلس إدارة على مستوى المجموعة والعديد من الشركات التابعة

	ຄ.عضو مجلس إدارة شركة مساهمة مغلقة ، مصر. قطاع الطاقة

	ຄ.عضو مجلس إدارة شركة مساهمة مغلقة ، مصر. قطاع الضيافة

عبدالرحمن فريد شاكر

ــا ،  ــة العلي ــرة  فــي دور الإدارة المالي ــا مــن الخب ــر مــن 20 عامً ــه أكث ــر مالــي ومتخصــص فــي الإدارة المعقــدة، لدي خبي
ــك ،  ــي ذل ــا ف ــب بم ــم الجوان ــي معظ ــي تغط ــة ، والت ــرق المالي ــادة الف ــن ، وقي ــن التنفيذيي ــع الموظفي ــراكة م والش
ــر. ــداد التقاري ــط وإع ــة / التخطي ــة والميزن ــركات ، الخزان ــل الش ــركات ، تموي ــة الش ــة ، حوكم ــبة والإدارة المالي المحاس

	ຄ وشــركة عبــد الرحمــن عبــد القــادر فقيــه AAFDC  المديــر المالــي لشــركة عبــد الرحمــن عبــد القــادر فقيــه للتنميــة
AAFSMC. لإدارة المــدارس

	ຄ عمــل كعضــو رئيســي فــي لجنــة المرجعــة الداخليــة بالإضافــة إلــى تحســين التدفــق النقــدي للمجموعــة للتمويــل
وتلبيــة المتطلبــات التشــغيلية للشــركات التابعــة.

	ຄالإشراف على وظائف المحاسبة اليومية مثل التسوية المصرفية وإدارة التدفق النقدي بين الشركة التابعة

ماهر أحمد جمل الليل
)عضو مجلس الإدارة(

عبدالرحمن فريد شاكر
)عضو من خارج مجلس الإدارة(

خالد أحمد رفعت
)عضو من خارج مجلس الإدارة(

أعضاء لجنة الترشيحات و المكافآتاللجان وأعضاء اللجان

أعضاء لجنة الحوكمة

سامر سعود سمان

أكثــر مــن 18 عامًــا مــن الخبــرة فــي العمليــات والاســتثمار والأعمــال ، حيــث عمــل فــي مجموعــة مــن الشــركات محليًــا 
وعالميًــا.

	ຄ.2022 أحد أفضل 10 قادة للموارد البشرية في المملكة العربية السعودية

	ຄ.عضو في لجنة المكافآت و الترشيحات في الشركة المتحدة الدولية للمواصلات

	ຄ.رئيس لجنة الاستثمار في جامعة الملك عبدالله للعلوم و التقنية

	ຄ.في جامعة الملك عبدالله للعلوم و التقنية - وضع خطط واستراتيجيات الموارد البشرية CHRO

	ຄ العمــل كمستشــار اســتراتيجي للرئيــس والإدارة التنفيذيــة فيمــا يتعلــق بالمســائل التنظيميــة والإداريــة الرئيســية
فــي جامعــة الملــك عبــدالله للعلــوم و التقنيــة.

	ຄ.عضو في مجلس الإدارة و عضو في لجنة المراجعة في شركة فوجيان للتكرير والبتروكيماويات

	ຄ عضــو فــي مجلــس الإدارة و عضــو فــي لجنــة المراجعــة فــي شــركة شــركة ســينوبك ســينمي لتســويق البتــرول
والتجزئــة.

ريان مشعل منضور

حاصل على درجة البكالوريوس في الإدارة المالية من جامعة إدارة الاعمال بجدة.

	ຄمدير عام شؤون الشركة المتحدة الدولية للمواصلات

	ຄ.امين سر مجلس إدارة المتحدة الدولية للمواصلات

	ຄ.رئيس تنفيذي لشركة شفترز لتقنية المعلومات

	ຄ.العديد من الخبرات بنكية

	ຄعمل سابقاً في قسم المالية شركة بريق المعادن

عادل محمود منشي
)عضو مجلس الإدارة(

علوي محمد كامل
)عضو مجلس الإدارة(

سامر سعود سمان
)عضو من خارج مجلس الإدارة(

ريان مشعل منضور
)عضو من خارج مجلس الإدارة(

نعيمة بكر البوقري
)عضو مجلس الإدارة(

أسامة عبدالرحمن سقاط
)عضو مجلس الإدارة(



38 37

أعضاء لجنة الاستثمار

أعضاء اللجنة التنفيذية

لمى سمير نصير

أكثر من 14 عامًا من الخبرة المهنية في الاستشارات والاستراتيجيات وإدارة المشاريع والاستثمارات وريادة الأعمال.

	ຄ.عضو مجلس إدارة في جامعة دار الحكمة

	ຄ.CellA + Professional Womens Network مؤسس مشارك وعضو مجلس إدارة

	ຄ.رئيسة صندوق جامعة الملك عبدالله للعلوم و التقنية

	ຄ تمــت ترقيتهــا إلــى منصــب إداري مــع تحمــل المســؤولية الكاملــة عــن الميزانيــة لإعــادة هيكلــة وإدارة القســم و
13 شــركة ناشــئة لمحفظــة الأعمــال التابعــة لــه.

	ຄ.المدير المالي ومدير الشراكات لمنصة أعناب الرقمية

	ຄ.محلل مالي أول ، الخدمات الاستشارية بنك سويكورب الاستثماري

مصطفى محمود حريري
)عضو مجلس الأدارة(

هشام عبدالرحمن شلي
)عضو مجلس إدارة(

أسامة عبدالله دانش
)عضو مجلس الإدارة(

لمى سمير نصير
)عضو من خارج مجلس الإدارة(

بديع محمد كتبي
)عضو مجلس إدارة(

عاصم عبدالله دانش
)عضو مجلس الأدارة(

نبيل حسين غزاوي
)عضو مجلس الإدارة(

الجمعية العامة للمساهمين

اجتماع الجمعية العامة الغير عادية
٢٠٢٢/١١/١٧ المنصب الاسم

رئيس مجلس الإدارة فواز عبدالله دانش

نائب رئيس مجلس الإدارة
رئيس لجنة الحوكمة علوي محمد كامل

عضو مجلس الإدارة أسامة عبدالله دانش

عضو مجلس الإدارة نعيمة بكر البوقري

عضو مجلس الإدارة
رئيس لجنة الإستثمار مصطفى محمود حريري

عضو مجلس الإدارة
رئيس اللجنة التنفيذية هشام عبدالرحمن شلي

عضو مجلس الإدارة بديع محمد الكتبي

عضو مجلس الإدارة
رئيس لجنة المراجعة ماهر أحمد جمل الليل

عضو مجلس الإدارة
رئيس لجنة الترشيحات 

المكافآت
عادل محمود منشي

عضو مجلس الإدارة نبيل حسين غزاوي

عضو مجلس الإدارة أسامة عبدالرحمن سقاط

عضو مجلس الإدارة عاصم عبدالله دانش

ــي  ــان التال ــة  خــال عــام 2022م، ويوضــح البي ــر عادي ــة العامــة الغي عقــد اجتمــاع )١( للجمعي
ســجل الحضــور:
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اجتماعات مجلس الإدارة

عقــد مجلــس الإدارة خــال عــام 2022م )٧( اجتماعــات، ويوضــح البيــان التالــي اجتماعــات 
المجلــس وســجل الحضــور لــكل اجتمــاع:

عدد 
مرات 

الحضور

١٢/١٤
٢٠٢٢م

٠٩/١٧
٢٠٢٢م

٠٧/٢٥
٢٠٢٢م

٠٥/١٦
٢٠٢٢م

٠٤/١٢
٢٠٢٢م

٠٢/٢٤
٢٠٢٢م

٠٢/٠١
٢٠٢٢م الاسم

٧ فواز عبدالله 
دانش

٧ علوي محمد 
كامل

٧ أسامة عبدالله 
دانش

٧ نعيمة بكر 
البوقري

٧ مصطفى 
محمود حريري

٧
هشام 

عبدالرحمن 
شلي

٧ بديع محمد 
الكتبي

٧ ماهر أحمد جمل 
الليل

٦ - عادل محمود 
منشي

٧ نبيل حسين 
غزاوي

٥ - -
أسامة 

عبدالرحمن 
سقاط

٣ - - - - عاصم عبدالله 
دانش

اجتماعات اللجان

عدد مرات الحضور 2022/12/11م 2022/09/15م الاسم

٢ ماهر أحمد جمل الليل

٢ خالد أحمد رفعت

٢ عبدالرحمن فريد شاكر

عدد مرات الحضور 2022/09/14م الاسم

١ عادل محمود منشي

١ نعيمة بكر البوقري

١ سامر سعود سمان

عدد مرات الحضور 2022/05/15م الاسم

١ علوي محمد كامل

١ أسامة عبدالرحمن سقاط

١ ريان مشعل منضور

اجتماعات لجنة المراجعة

اجتماعات لجنة الترشيحات و المكافآت

اجتماعات لجنة الحوكمة
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عدد مرات الحضور 2022/10/13م الاسم

١ هشام عبدالرحمن شلي

١ أسامة عبدالله دانش

١ نبيل حسين غزاوي

١ بديع محمد الكتبي

اجتماعات لجنة الاستثمار

اجتماعات اللجنة التنفيذية

عدد مرات الحضور 2022/12/27م 2022/11/28م 2022/07/28م الاسم

٣ مصطفى محمود حريري

٣ عاصم عبدالله دانش

٢ لمى سمير نصير



المكافآت والإفصاحات المكافآت والإفصاحات 
ذات العلاقةذات العلاقة
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تفاصيل مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

المجموع بدل حضور 
الجلسات

المكافآت 
الثابتة صفة العضوية الاسم

 514,000  14,000  500,000 رئيس مجلس الادارة فواز عبدالله دانش

 264,000  14,000  250,000 نائب رئيس مجلس الادارة علوي محمد كامل

 214,000  14,000  200,000 عضو مجلس إدارة  اسامه عبدالله دانش

 214,000  14,000  200,000 عضو مجلس إدارة   نعيمة بكر البوقري.

 214,000  14,000  200,000 عضو مجلس إدارة  مصطفى محمود حريري

 214,000  14,000  200,000 عضو مجلس إدارة  هشام عبدالرحمن شلي

 214,000  14,000  200,000 عضو مجلس إدارة  بديع محمد كتبي

 214,000  14,000  200,000 عضو مجلس إدارة  ماهر  أحمد جمل الليل

 212,000  12,000  200,000 عضو مجلس إدارة  عادل محمود منشي 

 214,000  14,000  200,000 عضو مجلس إدارة  نبيل حسين غزاوي

 210,000  10,000  200,000 عضو مجلس إدارة  اسامه عبدالرحمن سقاط

 206,000  6,000  200,000 عضو مجلس إدارة  عاصم عبدالله دانش

تفاصيل مكافآت أعضاء اللجان

تفاصيل مكافآت أعضاء لجنة المراجعة

تفاصيل مكافآت أعضاء لجنة المكافآت والترشيحات

المجموع بدل حضور 
الجلسات

المكافآت 
الثابتة صفة العضوية الاسم

 124,000  4,000 120,000 ماهر أحمد جمل الليل. رئيس اللجنة 

 114,000  4,000 110,000 عضو من خارج 
المجلس  خالد أحمد رفعت.

 114,000  4,000 110,000 عضو من خارج 
المجلس  عبدالرحمن فريد شاكر

المجموع بدل حضور 
الجلسات

المكافآت 
الثابتة صفة العضوية الاسم

 112,000 2،000 110,000 عادل محمود منشي  رئيس اللجنة

 1٠2,000 2،000 100,000 عضو من مجلس 
الإدارة   نعيمة بكر البوقري

 107,000 2،000 105,000 عضو من خارج 
المجلس  سامر سعود سمان
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تفاصيل مكافآت أعضاء لجنة الحوكمة

تفاصيل مكافآت أعضاء لجنة الاستثمار

المجموع بدل حضور 
الجلسات

المكافآت 
الثابتة صفة العضوية الاسم

 112,000 2,000 110,000 علوي محمد كامل رئيس اللجنة

 102,000 2,000 100,000 عضو من مجلس 
الإدارة   أسامة عبدالرحمن سقاط

 107,000 2,000 105,000 عضو من خارج 
المجلس  ريان مشعل منضور.

المجموع بدل حضور 
الجلسات

المكافآت 
الثابتة صفة العضوية الاسم

 116,000  6,000 110,000 مصطفى محمود حريري رئيس اللجنة

 106,000  6,000 100,000 عضو من مجلس 
الإدارة   عاصم عبدالله دانش

 1٠٩,000  ٤,000 105,000 عضو من خارج 
المجلس لمى سمير نصير

تفاصيل مكافآت أعضاء اللجنة التنفيذية

المجموع بدل حضور 
الجلسات

المكافآت 
الثابتة صفة العضوية الاسم

 122,000 2،000 120,000 هشام عبدالرحمن شلي رئيس اللجنة

 112,000 2،000 110,000 عضو من مجلس 
الإدارة   أسامة عبدالله دانش

 112,000 2،000 110,000 عضو من مجلس 
الإدارة  نبيل حسين غزاوي

 112,000 2،000 110,000 عضو من مجلس 
الإدارة  بديع محمد كتبي



توزيع الأرباحتوزيع الأرباح
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توزيع الأرباح

الأرباح الختامية الأرباح المرحلية

١.٥ ريال/سهم ٢.٤ ريال/سهم الربح الموزع

٥٠،٥٨٧،٥٠٠ ريال ٨٠،٩٤٠،٠٠٠ ريال إجمالي الأرباح

١٣١،٥٢٧،٥٠٠ ريال٣.٩ ريال/سهم

عليه فإن إجمالي ما سيتم توزيعه عن السنة المالية ٢٠٢٢م يقدر بمبلغ:



القوائم الماليةالقوائم المالية
و تقرير المراجع و تقرير المراجع 

المستقلالمستقل
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