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 است��ق الضيافة النظام الأسا��ي لشركة 
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 : تأسيس الشركة الباب الأول 

 

 التأسيس :  المادة الأو�� 

(م/   تأسس رقم  المل�ي  بالمرسوم  الصادر  ا�خارج  حجاج  خدمة  مقدمي  نظام  لأح�ام  وتار�خ  ١١١طبقًا   (

إعولوائحھ     هـ١٤٤٠/ ٩/ ١٧ هي�لة  المتضمن  ا�حجاج ادة  ضيافة  إ�� ل  شر�ات  أفراد  من مؤسسات  لتحول 

  
ً
وكما  

ً
نوعا تقدمها  ال�ي  ا�خدمات  وتصنيف  وحوكم��ا  رسمل��ا  خلال  من  وذلك  الشر�ات  شر�ات  نظام  و 

 . هـ١/١٤٣٧/ ٢٨) وتار�خ: ٣الصادر بالمرسوم المل�ي رقم (م/ 

 

 : اسم الشركة  المادة الثانية 

 . اسم الشركة هو شركة است��ق الضيافة (شركة مساهمة سعودية مقفلة)

 

 : أغراض الشركة المادة الثالثة 

 :   تقوم الشركة بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية

 لها. إدارة الشر�ات التا�عة لها أو المشاركة �� إدارة الشر�ات الأخرى ال�ي �ساهم ف��ا وتوف�� الدعم اللازم  .١

 �شاطها. امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة لمباشرة  .٢

 ف��ا. تقديم خدمة حجاج ا�خارج عن طر�ق الشر�ات المملوكة لها أو المشاركة  .٣

امتلاك حقوق براءات الاخ��اع والعلامات التجار�ة وحقوق الامتياز وغ��ها من ا�حقوق المعنو�ة واستغلالها   .٤

 لغ��ها. وتأج��ها للشر�ات التا�عة لها أو 

تمارس الشركة اختصاصها وأغراضها بموجب نظام تقديم ا�خدمة �حجاج ا�خارج، ووفق الأنظمة المتبعة   .٥

 و�عد ا�حصول ع�� ال��اخيص اللازمة من ا�جهات ا�ختصة. 

 

 المادة الرا�عة: المشاركة والتملك �� الشر�ات 

يجوز للشركة ا�شاء شر�ات بمفردها، كما يجوز لها ان تمتلك الأسهم وا�حصص �� شر�ات أخرى قائمة او  

تندمج معها ولها حق الاش��اك مع الغ�� �� تأسيس الشر�ات المساهمة او ذات المسئولية ا�حدودة وذلك �عد  

ز للشركة ان تتصرف �� هذه الأسهم  استيفاء ما تتطلبھ الأنظمة والتعليمات المتبعة �� هذا الشأن. كما يجو 

 او ا�حصص ع�� الا �شمل ذلك الوساطة �� تداولها. 
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 المادة ا�خامسة: المركز الرئيس للشركة 

 ) )، ولها ا�حق �� إ�شاء فروع أو م�اتب أو داخل المملكة  مكة المكرمة يقع المركز الرئيس للشركة �� مدينة 

 لنظام مقدمي خدمة حجاج ا�خارج.
ً
 وخارجها بموجب قرار من مجلس إدارة الشركة، وذلك وفقا

   

 المادة السادسة: مدة الشركة

 إطالة هذه المدة  ٩٩ت�ون مدة الشركة (
ً
) سنة ميلادية تبدأ من تار�خ قيدها بال�جل التجاري، و�جوز دائما

 بقرار تصدره ا�جمعية العامة غ�� العادية قبل ان��اء أجلها �سنة واحدة ع�� الأقل. 

 

 الباب الثا�ي: رأس المال والأسهم 

 

 المادة السا�عة: رأس المال 

ساو�ة  ) سهم اس�ي مت٣٥٬٥٠٠٬٠٠٠مقسم إ�� (  ) ر�ال سعودي ٣٥٥٬٠٠٠٬٠٠٠حدد رأس مال الشركة ب( 

   .عينية عاديةر�ال سعودي وجميعها أسهم  ) ١٠القيمة، قيمة �ل م��ا (

 

 المادة الثامنة: الاكتتاب �� الأسهم 

) البالغة  المال  �� �امل أسهم رأس  بال�امل  )٣٥٬٥٠٠٬٠٠٠اكتتب المساهمون  وتم استيفاء    سهمًا مدفوعة 

وتار�خ    ٣٨٠٦٠٨٠١٠٠٠١٩قيمة رأس المال من احتياطيات المؤسسة ا�حولة بموجب القرار الوزاري رقم  

رقم  ١٤٣٨/ ٦/ ٢٩ التنسيقية  الهيئة  وموافقة  بالرسملة  وخطاب  ،    هـ  ١٤٣٩وتار�خ    /هـ/س٤٣٩/ ٦٠هـ 

 .  هـ١٤٣٩/ ٤/٢وتار�خ   ٣٩/ص/٣٣٣ رقم ا�حاسب القانو�ي الدكتور محمد فداء ب�جت وشر�كھ

 

 المادة التاسعة: أسهم ا�خز�نة

 يجوز للشركة شراء أسهمها، وذلك وفق الضوابط ال�ي تضعها ا�جهة ا�ختصة.  

 

 المادة العاشرة: بيع الأسهم غ�� مستوفاة القيمة 

يل��م المساهم بدفع قيمة السهم �� المواعيد المعنية لذلك، و�ذا تخلف عن الوفاء �� ميعاد الاستحقاق، جاز   .١

�جلس الإدارة �عد اعلامھ عن طر�ق ال��يد الإلك��و�ي أو إبلاغھ بخطاب م�جل أو بأي وسيلة من وسائل  

الم  العل�ي أو سوق الأوراق  �� المزاد  ببيع السهم  ال�ي  الية بحسب الأحوال.  التقنية ا�حديثة  وفقا للضوابط 

 تحددها ا�جهة ا�ختصة. 



)٣ ( 

 و�جوز أن ي�ون للمساهم�ن الآخر�ن أولو�ة �� شراء أسهم المتخلف عن الدفع.  .٢

و�ستو�� الشركة من حصيلة البيع مبالغ المستحقة لها وترد البا�� إ�� صاحب السهم و�ذا لم تكف حصيلة   .٣

 البيع للوفاء ��ذه المبالغ، جاز للشركة أن �ستو�� البا�� من جميع أموال المساهم. 

ف عن الوفاء بقيم��ا عند انقضاء الموعد ا�حدد لها إ�� ح�ن بيعها  .٤
ّ
ُ�علق نفاذ ا�حقوق المتصلة بالأسهم المتخل

 �حكم الفقرة (
ً
) من هذه المادة، و�شمل حق ا�حصول ع�� نصيب من صا��  ١أو دفع المستحق م��ا وفقا

ا��ا. ومع ذلك يجوز للمساهم المتخلف  الأر�اح ال�ي يتقرر توزيعها وحق حضور ا�جمعيات والتصو�ت ع�� قرار 

�� هذا   الشركة  أنفق��ا  ال�ي  إل��ا المصروفات   
ً
المستحقة عليھ مضافا القيمة  البيع دفع  يوم  إ��  الدفع  عن 

 الشأن، و�� هذه ا�حالة ي�ون للمساهم ا�حق �� طلب ا�حصول ع�� الأر�اح ال�ي تقرر توزيعها. 

 لأح�ام هذه المادة، و�عطي المش��ي شهادة جديدة بالسهم تحمل   .٥
ً
وتل�� الشركة شهادة السهم المبيع وفقا

 الرقم ذاتھ، وتؤشر �� �جل الأسهم بوقوع البيع مع إدراج البيانات اللازمة للمالك ا�جديد. 

 

 المادة ا�حادية عشرة: إصدار الأسهم 

 هذه من بأع�� تصدر أن يجوز  و�نما  الاسمية، قيم��ا من بأقل تصدر أن يجوز  ولا اسمية الأسهم ت�ون 

توزيعها   يجوز  ولا المساهم�ن، حقوق  ضمن مستقل  بند  �� القيمة فرق  يضاف  الأخ��ة ا�حالة  هذه و�� القيمة،

متعددون   أ�خاص السهم ملك الشركة، فإذا مواجهة �� للتجزئة  قابل غ�� المساهم�ن، والسهم ع�� �أر�اح

و��ون  المتعلقة ا�حقوق  استعمال �� ع��م لينوب أحدهم يختاروا أن عل��م وجب الأ�خاص   هؤلاء بھ، 

 .السهم ملكية من الناشئة الال��امات عن بالتضامن مسؤول�ن

 

 المادة الثانية عشرة: تداول الأسهم

 يقتصر تداول الأسهم ع�� المواطن�ن فقط بحيث لا يجوز تملكها لغ�� السعودي�ن. .١

لا يجوز للمساهم�ن/ المؤسس�ن بيع أسهمهم �� الشركة إلا �عد �شر القوائم المالية عن سنت�ن ماليت�ن لا   .٢

تقل �ل م��ما عن اث�ى عشر شهرًا من تار�خ تحول الشركة و�ؤشر ع�� ص�وك هذه الأسهم بما يدل ع��  

    نوعها وتار�خ تحو�ل الشركة والمدة ال�ي يمنع ف��ا تداولها. ومع ذلك يجوز 
ً
خلال مدة ا�حظر نقل الأسهم وفقا

 لأح�ام بيع ا�حقوق من أحد المؤسس�ن إ�� آخر. 

   الشرعية.يجوز انتقال ملكية الأسهم عن طر�ق الإرث وفقًا للضوابط ) ١مع مراعاة الفقرة ( .٣

  و�سري أح�ام هذه المادة ع�� ما يكتتب بھ المؤسسون �� حالة ز�ادة رأس المال قبل انقضاء مدة ا�حظر.
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 المادة الثالثة عشرة: �جل المساهم�ن

تتداول أسهم الشركة بالقيد �� �جل المساهم�ن الذي �عده أو تتعاقد ع�� إعداده الشركة، الذي يتضمن  

�� هذا   و�ؤشر  م��ا،  المدفوع  والقدر  الأسهم  وأرقام  ومه��م  إقام��م  وأماكن  المساهم�ن وجنسيا��م  أسماء 

أو الغ�� إلا من تار�خ القيد ��  القيد ع�� السهم، ولا �عتد بنقل ملكية السهم الاس�ي �� مواجهة الشركة  

 ال�جل المذ�ور.

 

 المادة الرا�عة عشرة: ز�ادة رأس المال 

. ولا   .١
ً
ل�جمعية العامة غ�� العادية أن تقرر ز�ادة رأس مال الشركة، �شرط أن ي�ون رأس المال قد دفع �املا

يتشرط أن ي�ون رأس المال قد دفع بأكملھ إذا �ان ا�جزء غ�� المدفوع من رأس المال �عود إ�� أسهم صدرت  

 لمدة المقررة لتحو�لها إ�� أسهم. مقابل تحو�ل أدوات دين أو ص�وك تمو�لية إ�� أسهم ولم تنتھ �عد ا

ل�جمعية العامة غ�� العادية �� جميع الأحوال أن تخصص الأسهم المصدرة عند ز�ادة رأس المال أو جزءً م��ا   .٢

للعامل�ن المواطن�ن �� الشركة والشر�ات التا�عة أو �عضها، أو أي من ذلك. ولا يجوز للمساهم�ن ممارسة  

 حق الأولو�ة عند إصدار الشركة للأسهم ا�خصصة للعامل�ن.

للمساهم المالك للسهم وقت صدور قرار ا�جمعية العامة غ�� العادية بالموافقة ع�� ز�ادة رأس المال الأولو�ة   .٣

�� الاكتتاب بالأسهم ا�جديدة ال�ي تصدر مقابل حصص نقدية، و�بلغ هؤلاء بأولو���م  بإبلاغهم بواسطة  

وسائل التقنية ا�حديثة عن قرار ز�ادة    ال��يد الم�جل ع�� العنوان المو�ح �� �جل المساهم�ن أو باستخدام

 رأس المال وشروط الاكتتاب وكيفيتھ وتار�خ بدايتھ وان��ائھ.

المال   .٤ رأس  بز�ادة  الاكتتاب   �� للمساهم�ن  الأولو�ة  بحق  العمل  وقف  العادية  غ��  العامة  ل�جمعية  و�حق 

 مقابل حصص نقدية أو إعطاء الأولو�ة لغ�� المساهم�ن �� ا�حالات ال�ي تراها مناسبة لمص�حة الشركة. 

أو بدون مقابل خلال المدة من وقت صدور قرار   .٥ التنازل عنھ  بمقابل  أو  يحق للمساهم بيع حق الأولو�ة 

��ذه   المرتبطة  ا�جديدة  الأسهم   �� للاكتتاب  يوم  آخر  إ��  المال  رأس  ز�ادة  ع��  بالموافقة  العامة  ا�جمعية 

 للضوابط ال�ي تضعها ا�جهة ا�ختصة. 
ً
 ا�حقوق، وفقا

) أعلاه، توزع الأسهم ا�جديدة ع�� حملة حقوق الأولو�ة الذين طلبوا الاكتتاب،  ٤مع مراعاة ما ورد �� الفقرة ( .٦

بنسبة ما يمل�ون من حقوق أولو�ة من اجما�� حقوق الأولو�ة الناتجة من ز�ادة رأس المال، �شرط ألا يتجاوز  

� من الأسهم ا�جديدة ع�� حملة حقوق الأولو�ة  ما يحصلون عليھ ما طلبوه من الأسهم ا�جديدة، و�وزع البا�

الذين طلبوا أك�� من نصي��م، بنسبة ما يمل�ونھ من حقوق أولو�ة من اجما�� حقوق الأولو�ة الذين طلبوا  

الناتجة من ز�ادة رأس   أك�� من نصي��م، بنسبة ما يمل�ونھ من حقوق أولو�ة من اجما�� حقوق الأولو�ة 



)٥ ( 

المال، �شرط ألا يتجاوز ما يحصلون عليھ ما طلبوه من الأسهم ا�جديدة، و�طرح ما تبقى من الأسهم ع��  

 الغ��، ما لم تقرر ا�جمعية العامة غ�� العادية أو ينص نظام السوق المالية ع�� غ�� ذلك.

 يجب أن ت�ون القيمة الاسمية لأسهم الز�ادة مساو�ة للقيمة الاسمية لأسهم الز�ادة من نفس الفئة.  .٧

 

 المادة ا�خامسة عشر: تخفيض رأس المال 

ل�جمعية العامة غ�� العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد ع�� حاجة الشركة أو إذا منيت بخسائر.   .١

(التاسعة   المادة   �� عليھ  المنصوص  ا�حد  دون  ما  إ��  المال  رأس  تخفيض  وحدها  الأخ��ة  ا�حالة   �� و�جوز 

ر خاص �عده  مجلس الإدارة  وا�خمس�ن) من نظام الشر�ات. ولا يصدر قرار التخفيض إلا �عد تلاوة تقر�

عن الأسباب الموجبة لھ وعن الال��امات ال�ي ع�� الشركة وعن أثر التخفيض �� هذه الال��امات. و�رفق ��ذا  

 .التقر�ر بيان من مراجع ا�حسابات

و�ذا �ان تخفيض رأس المال نتيجة ز�ادتھ ع�� حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائن�ن إ�� إبداء اع��اضا��م   .٢

   قبلعليھ  
ً
يوما وأر�عون  الأقل  خمسة  قرار    ع��  لاتخاذ  العادية  غ��  العامة  ا�جمعية  اجتماع  تار�خ  من 

التخفيض. فإن اع��ض أحد الدائن�ن وقدم إ�� الشركة مستنداتھ �� الميعاد المذ�ور وجب ع�� الشركة أن  

 
ً
 للوفاء بھ إذا �ان آجلا

ً
 �افيا

ً
 أو أن تقدم لھ ضمانا

ً
 .تؤدي إليھ دينھ إذا �ان حالا

 

 طرق تخفيض رأس المال  :عشر ادسةالس المادة 

 يخفض رأس مال الشركة بإحدى الطرق الآتية:

 إلغاء عدد من الأسهم �عادل القدر المطلوب تخفيضھ.  .١

 تخفيض القيمة الاسمية للسهم بإلغاء جزء م��ا �عادل ا�خسارة ال�ي �حقت الشركة. .٢

تخفيض القيمة الاسمية للسهم برد جزء م��ا إ�� المساهم أو بإبراء ذمتھ من �ل أو �عض القدر غ�� المدفوع  .٣

 من قيمة السهم. 

 من أسهمها �عادل القدر المطلوب تخفيضھ، ومن ثم الغاؤها.  .٤
ً
 شراء الشركة عددا

 

 إجراءات تخفيض رأس المال عشر:  السا�عةالمادة  

- إذا �ان تخفيض رأس المال نتيجة ز�ادتھ ع�� حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائن�ن إ�� إبداء اع��اضا��م  

 ع�� الأقل من التار�خ ا�حدد لعقد اجتماع ا�جمعية   -إن وجدت
ً
ع�� التخفيض قبل (خمسة وأر�ع�ن) يوما

يو  بيان  بالدعوة  يرفق  أن  ع��  التخفيض،  قرار  لاتخاذ  العادية  غ��  قبل  العامة  المال  رأس  مقدار  �ح 

التخفيض و�عده، وموعد عقد الاجتماع وتار�خ نفاذ التخفيض، فإن اع��ض ع�� التخفيض أي من الدائن�ن 



)٦ ( 

 أو أن  
ً
وقدم إ�� الشركة مستنداتھ �� الموعد المذ�ور، وجب ع�� الشركة أن تؤدي إليھ دينھ إذا �ان حالا

. و�� حال �ان التخفيض عن طر�ق شراء الشركة لأسهمها  
ً
 للوفاء بھ إذا �ان آجلا

ً
 �افيا

ً
تقدم إليھ ضمانا

 وجبت دعوة المساهم�ن إ�� عرض أسهمهم للبيع. 

 

 الباب الثالث: مجلس الإدارة 

 

 عشر: إدارة الشركة   الثامنةالمادة 

( يتو��   .١ إدارة مؤلف من     اث�ي عشر )  ١٢إدارة الشركة مجلس 
ً
تنتخ��م ا�جمعية    عضوا سعودي�ن ا�جنسية 

 العامة العادية للمساهم�ن، ع�� أن ي�ون من بي��م ثلاثة أعضاء مستقل�ن ع�� الأقل (أو ثلث ا�جلس). 

)  ٥لا تز�د مدة مجلس الإدارة عن أر�ع سنوات،  واستثناءً من ذلك فإن مدة أول مجلس إدارة ت�ون لمدة (  .٢

 سنوات.

 

 ا�جلس  عضو�ة ان��اء :عشر التاسعة المادة 

 لأي نظام أو �عليمات سار�ة �� المملكة،   .١
ً
تنت�ي عضو�ة ا�جلس بان��اء مدتھ أو بان��اء صلاحية العضو وفقا

العامة    و�جوز  الإدارة  بناءً ع�� توصية   -ل�جمعية  أي من    -  مجلس   �� أي من أعضائھ  إ��اء عضو�ة  طلب 

 الأحوال التالية ع�� سبيل المثال:  

إذا �غيب العضو عن حضور ثلاث اجتماعات متتالية أو خمس اجتماعات متفرقة خلال مدة عضو�تھ دون   .أ

 عذر مشروع يقبلھ مجلس الإدارة.  

 استغلال أو إفشاء سر من أسرار الشركة بقصد الإضرار ��ا.   .ب

 إفشاء الأسرار ال�ي اطلع عل��ا بحكم وظيفتھ لغ�� ا�جهات ا�ختصة أو للغ��.   .ج

استعمال أموال الشركة أو السلطات ال�ي يتمتع ��ا أو الأصوات ال�ي يحوزها بتلك الصفة، استعمالا �علم   .د

أنھ ضد مصا�ح الشركة؛ لتحقيق أغراض �خصية، أو �حاباة شركة أو �خص، أو الانتفاع من مشروع أو  

 صفقة لھ ف��ا مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة 

  :ا�حصول ع�� منافع أو ع�� ضمان أو وعد ��ا، مقابل التصو�ت �� اتجاه مع�ن أو عدم المشاركة �� التصو�ت .ه

 من أجل الإضرار بمصا�ح الشركة وكذلك منح أو ضمن أو وعد بتلك المنافع. 

 للأح�ام المقررة ��   .و
ً
 بالعضو�ة ف��ا خلافا

ً
قبول �عيينھ عضوًا �� مجلس إدارة شركة مساهمة أو ظل متمتعا

 ��ا ولم �ع��ض عل��ا وفقًا لأح�ام  
ً
النظام، و�ل عضو مجلس إدارة شركة تقع ف��ا هذه ا�خالفات و�ان عالما

 النظام. 
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ا لأح�ام النظام، و�ل عضو مجلس إدارة شركة تقع ف��ا   .ز
ً
ا�حصول من الشركة ع�� ضمان أو قرض خلاف

 لأح�ام النظام.
ً
 ��ا ولم �ع��ض عل��ا وفقا

ً
 هذه ا�خالفة و�ان عالما

 أية مخالفات أخرى نص عل��ا نظام الشر�ات أو أي أنظمة أخرى.   .ح

يجوز ل�جمعية العامة العادية �� �ل وقت عزل جميع أعضاء مجلس الإدارة أو �عضهم وذلك دون إخلال   .٢

�� وقت غ��   أو  إذا وقع العزل لسبب غ�� مقبول  بالتعو�ض  بالمطالبة  بحق العضو المعزول تجاه الشركة 

سئولا قبل الشركة  مناسب ولعضو مجلس الإدارة أن �ع��ل �شرط أن ي�ون ذلك �� وقت مناسب و�لا �ان م

 ع�� ما ي��تب ع�� الاع��ال من أضرار. 

 قبل الشركة   .٣
ً

لعضو مجلس الإدارة أن �ع��ل �شرط أن ي�ون ذلك �� وقت مناسب للشركة و�لا �ان مسؤولا

 عما ي��تب ع�� الاع��ال من أضرار.

 

 : المركز الشاغر �� ا�جلس العشرونالمادة 

 �� المركز الشاغر ع�� أن   .١
ً
 مؤقتا

ً
عند شغور مركز أحد الأعضاء أثناء مدة العضو�ة للمجلس أن �ع�ن عضوا

ي�ون ممن توافر ف��م ا�خ��ة والكفاءة ويعرض هذا التعي�ن ع�� ا�جمعية العامة �� أول اجتماع لها و�كمل 

م عرض هذا التعي�ن ع�� أقرب  العضو ا�جديد مدة سلفھ �� ضوء ما ورد بالنظام الأسا��ي للشركة، و�ت

 اجتماع ل�جمعية العامة لاعتماده. 

إذا لم تتوافر الشروط اللازمة لا�عقاد مجلس الإدارة �سبب نقص عدد أعضائھ عن ا�حد الأد�ى المنصوص   .٢

عليھ �� نظام الاساس وجب ع�� بقية الأعضاء دعوة ا�جمعية العامة للا�عقاد خلال ست�ن يومًا لانتخاب  

 العدد اللازم.

 

 : صلاحيات ا�جلس الواحدة والعشرونالمادة 

مع مراعاة الاختصاصات المقررة ل�جمعيات العامة، ي�ون �جلس الإدارة أوسع السلطات �� إدارة الشركة  

السلطات   �افة  مباشرة  بواجباتھ  القيام  سبيل   �� وللمجلس  أغراضها،  يحقق  بما  شؤو��ا  ع��  والإشراف 

أو �غ�� ذلك، ولھ ع��   والقيام ب�افة الأعمال والتصرفات ال�ي يحق للشركة إجراؤها بموجب هذا النظام 

 :سبيل المثال لا ا�حصر ما ي��

وضع ا�خطط والسياسات والاس��اتيجيات، والأهداف الرئيسية للشركة والإشراف ع�� تنفيذها ومراجع��ا   .١

 :�ش�ل دوري، ورسم السياسة العامة ، ومن ذلك

وضع الاس��اتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئيسة وسياسات و�جراءات إدارة ا�خاطر   .أ

 .ومراجع��ا وتوج��ها
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 وضع أهداف الأداء، ومراقبة التنفيذ والأداء الشامل �� الشركة. .ب

 .المراجعة الدور�ة للهيا�ل التنظيمية والوظيفية �� الشركة واعتمادها .ج

     التحقق من توافر الموارد البشر�ة والمالية اللازمة لتحقيق أهداف الشركة وخططها الرئيسة. .د

 .وضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف العام عل��ا .٢

 المراجعة السنو�ة لفاعلية إجراءات الرقابة الداخلية �� الشركة. .٣

إعداد سياسات ومعاي�� و�جراءات وا�حة ومحددة للعضو�ة �� مجلس الإدارة، بما لا يتعارض مع الأح�ام   .٤

 .الإلزامية �� لائحة ا�حوكمة ووضعها موضع التنفيذ �عد إقرار ا�جمعية العامة لها

 .إعداد تقر�ر مجلس الإدارة واعتماده قبل �شره .٥

�شكيل �جان متخصصة منبثقة عنھ بقرارات يُحدد ف��ا مدة ال�جنة وصلاحيا��ا ومسؤوليا��ا، وكيفية رقابة   .٦

مهامهم وحقوقهم وواجبا��م، مع   التشكيل �سمية الأعضاء وتحديد  أن يتضمن قرار  ا�جلس عل��ا، ع�� 

 .تقييم أداء وأعمال هذه ال�جان وأعضا��ا

 وضع القيم والمعاي�� ال�ي تحكم العمل �� الشركة.  .٧

) من إجما�� قيمة أصول  ٪٢٠التصرف �� أصول وممتل�ات وعقارات الشركة بما لا يتجاوز عشر�ن بالمائة (  .٨

)  ر�ال سعودي أ��ما أقل، ولھ حق الشراء والبيع  ٥٠٬٠٠٠٬٠٠٠الشركة أو لا يتجاوز قيمتھ خمس�ن مليون (

مجلس الإدارة وحيثيات    وقبول ودفع الثمن والرهن والبيع والإفراغ وقبض الثمن ع�� أن يتضمن محضر

 :قراره للتصرف �� عقارات الشركة مراعاة الشروط التالية

 .أن يحدد ا�جلس �� قرار البيع الأسباب والم��رات لھ .أ

 لثمن المثل .ب
ً
 .أن ي�ون البيع مقار�ا

 إلا �� حالات الضرورة و�ضمانات �افية .ج
ً
 .أن ي�ون البيع حاضرا

 .ألا ي��تب ع�� هذا التصرف توقف �عض أ�شطة الشركة أو تحميلها بال��امات أخرى  .د

الشروط   .٩ مراعاة  ا�جلس  وع��  و�سديدها  القروض  واستلام  المصرفية  والصفقات  الاتفاقيات  �افة  إبرام 

) أر�ع سنوات ما لم تحصل الشركة ع�� استثناء من الوزارة  ٤التالية لعقود القروض ال�ي تتجاوز أجالها (

 :بذلك

من    ٪١٠٠ألا تز�د قيمة القروض ال�ي يجوز للمجلس عقدها خلال ف��ة استحقاقها ع�� الشركة عن   .أ

 .حقوق الملكية للشركة

 .أن يحدد مجلس الإدارة �� قراره أوجھ استخدام القرض وكيفية سداده .ب

بالشركة ومساهم��ا والضمانات   .ج أن يرا�� �� شروط القرض والضمانات المقدمة لھ عدم الإضرار 

 .العامة للدائن�ن
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حق التعاقد والال��ام والارتباط باسم الشركة ونيابة ع��ا ع�� أنھ بالنسبة لإبراء مدي�ي الشركة من ال��اما��م   .١٠

يجب أن يتضمن محضر مجلس الإدارة وحيثيات قراره مراعاة مصفوفة الصلاحيات �� الشركة ال�ي �عمدها  

 :ا�جمعية العامة والشروط التالية

 .أن ي�ون الابراء �عد م�ىي سنة �املة من حلول الدين كحد أد�ى .أ

 .أن ي�ون الابراء لمبلغ محدد كحد أق�ىى ل�ل عام للمدين الواحد .ب

 .لا يجوز �جلس الإدارة التفو�ض �� الإبراء .ج

 .حق فتح ا�حسابات لدى البنوك والإيداع ف��ا والصرف وال�حب م��ا و�صدار الشي�ات و�افة الأوراق المالية  .١١

ي�ون �جلس الإدارة �� حدود اختصاصاتھ أن يفوض واحدًا أو أك�� من أعضائھ أو من الغ�� �� مباشرة عمل   .١٢

 مع�ن أو أعمال معينة.

 

 : م�افأة أعضاء ا�جلس  الثانية والعشرونالمادة 

وفق سياسة م�افآت مجلس    ونائبھ  تحدد م�افآت و�دلات أعضاء مجلس الإدارة بما �� ذلك رئيس ا�جلس .١

 . المعتمدة من ا�جمعية العامة للشركة و�جانھ والإدارة التنفيذية الإدارة

يجب أن �شتمل تقر�ر مجلس الإدارة ل�جمعيات العامة العادية ع�� بيان شامل ل�ل ما حصل عليھ أعضاء   .٢

مجلس الإدارة خلال السنة المالية من م�افآت و�دل مصروفات وغ�� ذلك من المزايا، وأن �شتمل ذلك ع��  

أع نظ��  قبضوه  ما  أو  إدار��ن  أو  عامل�ن  بوصفهم  ا�جلس  أعضاء  قبضھ  ما  أو  بيان  إدار�ة  أو  فنية  مال 

استشارات وأن �شتمل ذلك أيضًا ع�� بيان �عدد جلسات ا�جلس وعدد ا�جلسات ال�ي حضرها �ل عضو  

 من تار�خ آخر اجتماع ل�جمعية العامة.

 

 وأم�ن السر   : صلاحيات رئيس ا�جلس ونائبھ والرئيس التنفيذي/العضو المنتدبالثالثة والعشرونالمادة 

 للرئيس، ولا يجوز ا�جمع ب�ن منصب رئيس  و رئيس مجلس الإدارة  يختار مجلس الإدارة من ب�ن أعضائھ   .١
ً
نائبا

مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي بالشركة، و�حل نائب رئيس مجلس الإدارة محل رئيس مجلس الإدارة  

 عند غيابھ. 

 للسر من ب�ن أعضائھ أو من غ��هم وتحدد اختصاصاتھ وم�افآتھ بموجب قرار   .٢
ً
�ع�ن مجلس الإدارة أمينا

صادر عن ا�جلس و�جوز إعادة �عيينھ، ولا تز�د مدة رئيس ا�جلس والعضو المنتدب وأم�ن السر عضو  

� أي وقت أن �عزل أم�ن  ا�جلس عن مدة عضو���م �� ا�جلس و�جوز إعادة �عيي��م أو انتخا��م، وللمجلس �

 السر دون إخلال بحقھ �� التعو�ض إذا وقع العزل لسبب غ�� مشروع أو �� وقت غ�� مناسب. 
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 ي�ون لرئيس مجلس الإدارة/ الرئيس التنفيذي/ العضو المنتدب الصلاحيات التالية : 

 

 رئيس ا�جلس:  
ً
 أولا

 ترأس مجلس الإدارة و ي�ون لھ الصوت المرجح عند �ساوي عدد الأصوات .  .١

 دعوة ا�جلس إ�� الاجتماع، .٢

 الدعوة لعقد ا�جمعيات العامة وترأس اجتماعا��ا .  .٣

 ولا يجوز ا�جمع ب�ن منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي بالشركة.   .٤
ً
 منتدبا

ً
 �عي�ن عضوا

 تحديد أجور الإدارة التنفيذية �� الشركة والم�افآت الموسمية والسنو�ة.  .٥

تمثيل الشركة �� علاقا��ا مع الغ�� وأمام القضاء وا�جهات ا�ح�ومية وكتاب العدل وا�حاكم و�جنة   .٦

الفصل �� منازعات الأوراق المالية و�جان فض المنازعات باختلاف أنواعها وهيئات التحكيم وا�حقوق  

المؤسسات ع��  المدنية وأقسام الشرطة والغرف التجار�ة والصناعية والهيئات ا�خاصة والشر�ات و 

 اختلاف أنواعها،  

الإقرار والان�ار والص�ح والتنازل والاتفاق ع�� التحكيم و�سمية ا�حكم�ن وقبول الاح�ام والاع��اض   .٧

 عل��ا و�عي�ن الوكلاء وا�حام�ن ومنحهم الو�الات اللازمة للقيام بالمهام المسندة لهم وعزلهم . 

ال�ي ت�ون    .٨ �� ذلك دون حصر عقود تأسيس الشر�ات  بما  العقود والوثائق  أنواع  التوقيع ع�� �افة 

شر�كة ف��ا مع �افة �عديلا��ا وملاحقها والتوقيع ع�� الاتفاقيات والص�وك والإفراغ أمام كتاب العدل  

ك والمصارف  وا�جهات الرسمية واتفاقيات القروض مع صناديق ومؤسسات التمو�ل ا�ح�ومي والبنو 

المالية والضمانات والكفالات والرهون، وفكها   والأ�خاص المرخص لهم وشر�ات الوساطة والبيوت 

والتسليم   والاستلام  وقبولھ  والإفراغ  والشراء  والبيع  ال��اما��ا  و�سديد  الشركة  حقوق  وتحصيل 

صرفية و الاستثمار�ة  والاستئجار والتأج�� والقبض والدفع والدخول �� المناقصات وفتح ا�حسابات الم

التجار�ة   الأوراق  و�افة  والشي�ات  السندات  و�صدار  البنوك  لدى  والإيداع  وال�حب  والاعتمادات 

التأش��ات واستقدام   ا�خدمة وطلب  والتعاقد معهم وتحديد مرتبا��م وعزلهم من  الموظف�ن  و�عي�ن 

كفالات والتنازل ع��ا. و�قوم  الموظف�ن والعمال من ا�خارج واستخراج الإقامات ورخص العمل ونقل ال

 الرئيس ب�افة المهام الأخرى ال�ي �عهد ��ا إليھ ا�جلس وا�جمعيات و النظام الأسا�ىي ولائحة ا�حوكمة. 

 تفو�ض �عض صلاحياتھ إ�� غ��ه من أعضاء ا�جلس أو من الغ�� �� مباشرة عمل أو أعمال محددة.  .٩
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: نائب الرئيس:  
ً
 ثانيا

يُنتخب نائب رئيس مجلس الإدارة من قبل أعضاء مجلس الإدارة من خلال التصو�ت بالأغلبية. ولھ ان   .١

 إذا لم يتمكن رئيس مجلس الإدارة من المشاركة �� أي اجتماع  
ً
يحل محل رئيس مجلس الإدارة مؤقتا

 لأي سبب من الأسباب. 

: الرئيس التنفيذي: 
ً
 ثالثا

الإدارة  رئيس  �ع�ن   .٢ مسائل  جميع  معا�جة  مهامھ  ومن  للشركة،  التنفيذي  الرئيس  الإدارة  مجلس 

التنفيذية ال�ي تؤثر ع�� مسار الأعمال اليومية للشركة، و�نب�� ع�� جميع أعضاء الإدارة التنفيذية  

وق��اح وتطو�ر اس��اتيجية الشركة وأهدافها  ،  رفع التقار�ر إليھ، سواء �ش�ل مباشر أو غ�� مباشر

وتنفيذ قرارات مجلس    ،التجار�ة الشاملة، وذلك من خلال التشاور مع ال�جنة التنفيذية ع�� نحو وثيق

مجلس   أعمال  جدول  �شأن  للرئيس  مدخلات  وتوف��  التنفيذية،  الإدارة  خلال  من  و�جانھ  الإدارة 

علاق وذات  ووا�حة  دقيقة  معلومات  ع��  يحصل  الإدارة  مجلس  أن  وضمان  الوقت الإدارة،   �� ة 

 المناسب لتعز�ز عملية اتخاذ قرار فعالة.   

: ام�ن سر ا�جلس:  
ً
 را�عا

�ع�ن مجلس الإدارة أم�ن سر يختاره من ب�ن أعضائھ أو من غ��هم و�ختص بإثبات مداولات ا�جلس   .١

وقراراتھ وتدو���ا وتحدد م�افأتھ بقرار من مجلس الإدارة، ولا تز�د مدة رئيس ا�جلس ونائبھ وأم�ن  

أن �عزلهم أو    السر ع�� مدة عضو�ة �ل م��م �� ا�جلس، و�جوز إعادة انتخا��م وللمجلس �� أي وقت

غ��   وقت   �� أو  مشروع  غ��  لسبب  العزل  وقع  إذا  التعو�ض   �� عزل  من  بحق  إخلال  دون  م��م  أي 

 مناسب. 

 

 ا�جلس والعشرون: اجتماعات   الرا�عةالمادة 

ول�جهة ا�ختصة   .١ السنة بدعوة من رئيسھ   �� الأقل  (أر�ع مرات ع��  المساهمة  إدارة شركة  يجتمع مجلس 

�عديل ا�حد المنصوص عليھ �� هذه الفقرة. و�جب ع�� رئيس ا�جلس دعوة ا�جلس إ�� الاجتماع م�ى طلب 

 إليھ ذلك كتابة أي عضو �� ا�جلس لمناقشة أي موضوع أو أك��.  

 لا ي�ون اجتماع مجلس الإدارة �حيحًا إلا إذا حضره نصف الأعضاء (أصالة أو نيابة) ع�� الأقل. .٢

تصدر قرارات مجلس الإدارة بأغلبية أصوات الأعضاء ا�حاضر�ن (أصالة أو نيابة) ع�� الأقل، وعند �ساوي   .٣

 الأصوات يرجح ا�جانب الذي صوت معھ رئيس الاجتماع.

 يحدد مجلس الإدارة م�ان عقد اجتماعاتھ، و�جوز عقدها باستخدام وسائل التقنية ا�حديثة. .٤
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 ا�جلس والعشرون: نصاب اجتماعات   ا�خامسةالمادة 

ي�ون   رئيس  لا  م��م  ي�ون  ان  الأقل ع��  أعضائھ ع��  من  نصف  حضره  إذا  إلا  �حيحًا  ا�جلس  اجتماع 

ا�جلس او من ينيبھ سواء �ش�ل �خ��ي أو عن طر�ق الاتصال الهاتفي أو غ�� ذلك من وسائل التقنية  

قًا  ا�حديثة. و�جوز لعضو مجلس الإدارة أن ينيب عنھ غ��ه من الأعضاء �� حضور اجتماعات ا�جلس طب

 :  للضوابط الآتية

 لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أن ينوب عن أك�� من عضو واحد �� حضور ذات الاجتماع. .١

 أن ت�ون الإنابة ثابتة بالكتابة. .٢

لا يجوز للنائب (فيما يتعلق بصوت المنيب) التصو�ت ع�� القرارات ال�ي يحظر النظام ع�� المنيب التصو�ت   .٣

 �شأ��ا.

وتصدر قرارات ا�جلس بالأغلبية أصوات أعضاء ا�جلس ا�حاضر�ن أو الممثل�ن �� الاجتماع وعند �ساوي   .٤

 .
ً
 الأصوات ي�ون صوت الرئيس أو من يفوضھ �� حال غيابھ مرجحا

و�جلس الإدارة أن يصدر قرارات �� الأمور العاجلة �عرضها ع�� الأعضاء بالتمر�ر ما لم يطلب أحد الأعضاء   .٥

اجتماع ا�جلس للمداولة ف��ا. و�عرض هذه القرارات ع�� ا�جلس �� أول اجتماع تال لها لاثبا��ا    –كتابة    -

 �� محضر الاجتماع.

 

 ا�جلس والعشرون: مداولات  السادسةالمادة 

�� محاضر يوقعها الرئيس    ئحة ا�حوكمة للشركةتثبت اجتماعات ا�جلس ومداولاتھ وقراراتھ وفقا لما تقره لا  .١

 وأعضاء ا�جلس ا�حاضر�ن وأم�ن السر وتدون هذه ا�حاضر �� �جلات خاصة. 

لا يجوز لعضو ا�جلس الامتناع عن التوقيع عن ا�حضر و�حق لھ �� حال وجود تحفظ لديھ ع�� ا�حضر   .٢

 أن يدون هذه الملاحظات إزاء توقيعھ.

 

 الباب الرا�ع: جمعيات المساهم�ن

 

 ا�جمعيات.والعشرون: حضور  السا�عةالمادة 

ل�ل مساهم �� الشركة أيًا �ان عدد أسهمھ ا�حق �� حضور ا�جمعيات العامة للمساهم�ن، ولھ �� ذلك أن  

 آخر من غ�� أعضاء مجلس الإدارة �� حضور ا�جمعية العامة. 
ً
 يو�ل عنھ �خصا
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 التأسيسية. والعشرون: ا�جمعية   الثامنةالمادة 

 ) بالمادة  الواردة  بالأمور  التأسيسية  ا�جمعية  الشر�ات٦٣تختص  نظام  من  و )   جميع المؤسسون  �دعو، 

بتأسيس   الوزارة بال��خيص  قرار  تار�خ  من يوما  وأر�ع�ن خمسة  تأسيسية خلال جمعية عقد  إ�� المكتتب�ن

فإذا لم يتوافر   الأقل ع��  المال  رأس نصف يمثل المكتتب�ن من عدد حضور  الاجتماع ل�حة الشركة ويش��ط

هذا النصاب، وجهت دعوة إ�� اجتماع ثان �عقد �عد خمسة عشر يوما ع�� الأقل من توجيھ الدعوة إليھ.  

ومع ذلك يجوز أن �عقد الاجتماع الثا�ي �عد ساعة من ان��اء المدة ا�حددة لا�عقاد الاجتماع الأول ع�� أن  

عن إم�انية عقد هذا الاجتماع. و�� جميع الأحوال، تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد الإعلان  

ا �ان عدد المكتتب�ن الممثل�ن فيھ  أيًّ
ً
 .ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

 

 العادية. : اختصاصات ا�جمعية العامة التاسعة والعشرونالمادة 

فيما عدا الأمور ال�ي تختص ��ا ا�جمعية العامة غ�� العادية، تختص ا�جمعية العامة العادية بجميع الأمور  

المتعلقة بالشركة وتنعقد مرة ع�� الأقل �� السنة خلال الأشهر الستة التالية لان��اء السنة المالية للشركة،  

 ذلك. و�جوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى �لما دعت ا�حاجھ إ�� 

 

  اختصاصات ا�جمعية العامة غ�� العادية :الثلاثون المادة 

 :تختص ا�جمعية العامة غ�� العادية بتعديل نظام الشركة الأساس باستثناء التا��

 الأمور ا�حظور عل��ا �عديلها نظامًا. .١

بالشروط   .٢ وذلك  العادية  العامة  ا�جمعية  اختصاصات   ��  
ً

أصلا الداخلة  الأمور   �� قرارات  تصدر  أن  ولها 

 والأوضاع نفسها المقررة ل�جمعية العامة العادية.  

 

   دعوة ا�جمعيات :والثلاثون الواحدة  المادة 

تنعقد ا�جمعية العامة العادية السنو�ة مرة ع�� الأقل خلال الأشهر (الستة) التالية لان��اء السنة المالية  

أو   العامة  إ�� ذلك. تنعقد ا�جمعية  للشركة و�جوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى �لما دعت ا�حاجة 

يدعو أن  الإدارة  مجلس  وع��  الإدارة،  مجلس  من  بدعوة  للمساهم�ن  العادية    ا�خاصة  العامة  ا�جمعية 

)  ٪١٠للا�عقاد خلال (ثلاث�ن يوما من طلب مراجع ا�حسابات أو مساهم أو أك�� تمثل ملكي��م ما �سبتھ ( 

عشرة �� المائة من أسهم الشركة ال�ي لها حقوق تصو�ت ع�� الأقل و�جوز لمراجع ا�حسابات دعوة ا�جمعية  

 من تار�خ طلب مراجع ا�حسابات.   ٣٠معية خلال العامة للا�عقاد إذا لم يقم ا�جلس بدعوة ا�ج
ً
 يوما
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بواحد   للا�عقاد  ا�حدد  الميعاد  قبل  للشركة  الإلك��و�ي  الموقع   �� العامة  ا�جمعية  با�عقاد  الدعوة  وتنشر 

 ع�� الأقل كما يجب الإعلان عن موعد ا�عقاد ا�جمعية العامة وم�انھ وجدول أعمالها قبل  
ً
وعشر�ن يوما

معيات العامة وا�خاصة عن طر�ق  الموعد بنفس المدة ا�حددة، و�جوز للشركة توجيھ الدعوة لا�عقاد ا�ج

وسائل التقنية ا�حديثة، وترسل صورة من الدعوة وجدول الأعمال إ�� ال�جل التجاري وذلك خلال المدة  

 ا�حددة للنشر.  

 

 �جل حضور ا�جمعيات والثلاثون: الثانيةالمادة 

�� مركز   أو   
ً
إلك��ونيا أسماءهم  ا�خاصة  أو  العامة  ا�جمعية  حضور   �� يرغبون  الذين  المساهمون  ��جل 

الشركة الرئي��ي قبل الوقت ا�حدد لا�عقاد ا�جمعية، و�جوز �جلس الإدارة أن �غ�� م�ان ��جيل الأسماء  

بأس العامة كشف  ا�جمعية  ا�عقاد  مناسبة، و�حرر عند  يراها  ال�ي  الوسيلة  ا�حاضر�ن  أو  المساهم�ن  ماء 

والممثل�ن ومحل إقام��م مع بيان �عدد الأسهم ال�ي �� حياز��م بالأصالة أو بالو�الة وعدد الأصوات ا�خصصة  

 لها و��ون ل�ل ذي مص�حة الاطلاع ع�� هذا الكشف. 

 

 العادية  العامة والثلاثون: نصاب اجتماع ا�جمعية  الثالثةالمادة 

رأس   ر�ع  يمثلون  حضره مساهمون  إذا  إلا   
ً
العادية �حيحا العامة  ا�جمعية  اجتماع  ا�عقاد  ي�ون  مال  لا 

  الأول،   �� الاجتماع  اجتماع ا�جمعية العامة العادية، و�ذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد  الشركة ع�� الأقل

الدعوة   هذه  وتنشر  السابق،  للاجتماع  التالية   
ً
يوما الثلاث�ن  خلال  �عقد  ثان  اجتماع  ا��  الدعوة  وجهت 

بالطر�قة المنصوص عل��ا بالمادة ا�حادية والتسعون من نظام الشر�ات ومع ذلك يجوز ان �عقد الاجتماع  

المدة ا�حددة لا�عقاد الاجتماع الأول ع��   ان��اء  �عد ساعة من  �عقد الاجتماع الثا�ي  الدعوة  ان تتضمن 

    الأول مايفيد الإعلان عن إم�انية عقد
ً
 أيا

ً
هذا الاجتماع . و�� جميع الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

 فيھ. �ان عدد الأسهم الممثلة 

 

 العادية والثلاثون: نصاب اجتماع ا�جمعية العامة غ��   الرا�عةالمادة 

 إلا إذا حضره مساهمون يمثلون نصف رأس المال  
ً
لا ي�ون اجتماع ا�جمعية العامة غ�� العادية �حيحا

ا�حددة   المدة  ان��اء  من  ساعة  �عد  الثا�ي  الاجتماع  �عقد  الأول  الاجتماع   �� النصاب  هذا  يتوفر  لم  فإذا 

فيد الإعلان عن إم�انية عقد  لا�عقاد الاجتماع الأول �شرط أن تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما ي

 هذا الاجتماع.  
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 إذا حضره عدد من المساهم�ن يمثل ر�ع رأس المال ع��  
ً
و�� جميع الأحوال ي�ون الاجتماع الثا�ي �حيحا

 الأقل. 

نفسها   بالأوضاع  ينعقد  ثالث  اجتماع  إ��  دعوة  وجهت  الثا�ي  الاجتماع   �� اللازم  النصاب  يتوفر  لم  و�ذا 

 �ان عدد    الواحدةالمنصوص عل��ا �� المادة (
ً
 أيا

ً
والثلاثون) من هذا النظام و��ون الاجتماع الثالث �حيحا

 الأسهم الممثلة فيھ �عد موافقة ا�جهة ا�ختصة. 

 

 ا�جمعيات. والثلاثون: التصو�ت ��   ا�خامسةالمادة 

ل�ل مساهم صوت عن �ل سهم يمثلھ �� ا�جمعية العامة للتحول وتحسب الأصوات �� ا�جمعيات العامة  

 العادية وا�جمعية العامة غ�� العادية ع�� أساس صوت واحد ل�ل سهم ممثل �� الاجتماع.

ومع ذلك فإنھ لا يجوز أن �شارك أعضاء مجلس الإدارة �� التصو�ت ع�� قرارات ا�جمعية العامة العادية  

أو غ�� العادية ال�ي تتعلق بإبراء ذم��م من مسؤوليا��م عن الف��ة ال�ي قضوها �� الإدارة أو عن الأعمال ال�ي  

مومية ال�ي تتعلق بمص�حة مباشرة أو  لهم مص�حة ��ا وتتطلب التصر�ح باستمرارها من قبل ا�جمعية الع

 . غ�� مباشرة لهم، و�جب استخدام التصو�ت ال��اك�ي �� انتخاب مجلس الإدارة

 

 ا�جمعيات والثلاثون: قرارات  السادسةالمادة 

 تصدر قرارات ا�جمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأصوات ا�حاضرة الممثلة �� الاجتماع.  .١

إلا إذا �ان قرارا متعلقا    ،الممثلة �� الاجتماع  الأسهمتصدر قرارات ا�جمعية العامة غ�� العادية بأغلبية ثل�ي  .٢

بز�ادة رأس المال أو تخفيضھ أو بإطالة مدة الشركة أو بحلها قبل انقضاء المدة ا�حددة �� نظامها الأساس  

 �� الاجتماع.  الممثلة الأسهمفلا ي�ون �حيحا إلا إذا صدر بأغلبية ثلاثة أر�اع 

لا يجوز لأعضاء مجلس الإدارة التصو�ت ع�� قرارات ا�جمعية العامة ال�ي تتعلق بإبراء ذم��م من المسؤولية   .٣

 عن إدار��م أو ال�ي تتعلق بمص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة لهم.

يل��م �ل مساهم بالقرارات ال�ي تصدر من ا�جمعية العامة وفقًا لأح�ام هذه اللائحة التنظيمية سواءً أ�ان   .٤

 حاضرًا أم غائبًا وسواء أ�ان موافقًا ع�� هذه القرارات أو مخالفًا لها. 

 

 والثلاثون: المناقشة �� ا�جمعيات   السا�عةالمادة 

يجوز عقد اجتماع ا�جمعية العامة واش��اك المساهم �� المداولات والتصو�ت ع�� القرارات بواسطة وسائل  

التقنية ا�حديثة. ل�ل مساهم حق مناقشة الموضوعات المدرجة �� جدول أعمال ا�جمعيات العامة وتوجيھ  

لإدارة أو مراجع ا�حسابات  الأسئلة �شأ��ا إ�� أعضاء مجلس الإدارة أو مراجع ا�حسابات. و�جيب مجلس ا
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ع�� أسئلة المساهم�ن بالقدر الذي لا �عرض مص�حة الشركة للضرر. و�ذا رأي المساهم أن الرد ع�� سؤالھ  

، و�مكن لأي مساهم الاع��اض ع��  
ً
نافذا �� هذا الشأن  إ�� ا�جمعية وال�ي ي�ون قرارها  غ�� مقنع احتكم 

دى اع��اضھ خلال الاجتماع، ولا  قرارات ا�جمعية بتقديم دعوى بطلان إ�� ا�جهة القضائية ا�ختصة إذا أب

 من ا�جمعية. ٩٠�سمع دعوى البطلان �عد 
ً
 �سعون يوما

 

 والثلاثون: رئاسة ا�جمعيات و�عداد ا�حاضر  الثامنةالمادة 

يرأس اجتماعات ا�جمعيات العامة للمساهم�ن رئيس مجلس الإدارة أو نائبھ عند غيابھ أو من ينتدبھ مجلس  

الإدارة من ب�ن أعضائھ لذلك �� حال غياب رئيس مجلس الإدارة أو نائبھ، و�� حال �عذر ذلك يرأس ا�جمعية 

 �ت. من ينتدبھ المساهمون من أعضاء مجلس الإدارة أو غ��هم عن طر�ق التصو 

 �� ال�ي  الأسهم  وعدد  الممثل�ن  أو  ا�حاضر�ن  المساهم�ن  عدد  يتضمن  محضر  ا�جمعية  باجتماع  و�حرر 

حياز��م بالأصالة أو الو�الة وعدد الأصوات المقررة لها والقرارات ال�ي اتخذت وعدد الأصوات ال�ي وافقت  

ا�حاضر بصفة منتظمة عقب  عل��ا أو عارض��ا، وخلاصة وافية للمناقشات ال�ي دارت �� الاجتماع، وتدون  

 �ل اجتماع �� �جل خاص يوقعھ رئيس ا�جمعية وأم�ن سرها وجامع الأصوات.

 

 ال�جان المنبثقة عن مجلس الإدارة الباب ا�خامس: 

 

 ال�جان المنبثقة عن مجلس الإدارة والثلاثون:  التاسعةالمادة 

 ع�� مجلس الإدارة أن �ش�ل ال�جان التالية:  .١

 �جنة المراجعة، .أ

 �جنة ال��شيحات والم�افآت. .ب

يجوز �جلس الإدارة �شكيل �جان أخرى مساندة لھ (مثل ال�جنة التنفيذية، أو �جنة الاستثمار، أو �جنة  .٢

 �حاجة الشركة، وتخضع �� �شكيلها وآليات عملها لقرار ا�جلس
ً
 .ا�خاطر، أو غ��ها) وفقا

تت�ون �ل �جنة من ال�جان من ثلاثة أعضاء ع�� الأقل ولا تز�د عن خمسة أعضاء، سواء من أعضاء ا�جلس   .٣

 أو من المساهم�ن أو غ��هم.  

�ش��ط ل�حة اجتماع ال�جان حضور أغلبية أعضا��ا، وتصدر قرارا��ا بأغلبية أصوات ا�حاضر�ن، وعند   .٤

 �ساوي الأصوات يرجح ا�جانب الذي صوت معھ رئيس ال�جنة.

 تحدد لائحة ا�حوكمة ولوائح ال�جان مهمات �ل �جنة وضوابط عملها وآلية تحديد م�افآت أعضا��ا.  .٥
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 الباب السادس: مراجع حسابات 

 

 ا�حسابات : �عي�ن مراجع الأر�عون المادة 

العر�ية  .١ المملكة   �� بالعمل  لهم  المرخص  ا�حسابات  مراج��  من  أك��  أو  حسابات  مراجع  للشركة  ي�ون 

السعودية �عينھ ا�جمعية العامة العادية وتحدد أ�عابھ ومدة عملھ ونطاق عملھ و�جوز إعادة �عيينھ وتحدد  

 اللوائح ا�حد الأع�� لمدة عمل مراجع ا�حسابات.  

 �� �ل وقت عزلھ مع عدم الإخلال بحقھ �� التعو�ض عن الضرر الذي ي�حق بھ   .٢
ً
يجوز ل�جمعية العامة أيضا

بقرار العزل    ا�جهة ا�ختصةإذا �ان لھ مقتض. و�جب ع�� الرئيس التنفيذي أو رئيس مجلس الإدارة إبلاغ  

 وأسبابھ، وذلك خلال خمسة أيام من تار�خ صدور القرار. 

لمراجع ا�حسابات أن �ع��ل مهمتھ بموجب إبلاغ مكتوب يقدمھ إ�� الشركة، وتنت�ي مهمتھ من تار�خ تقديمھ   .٣

أو �� تار�خ لاحق يحدده �� الإبلاغ، وذلك دون إخلال بحق الشركة �� التعو�ض عن الضرر الذي ي�حق ��ا  

ة وا�جهة ا�ختصة عند تقديم الإبلاغ  إذا �ان لھ مقتض. و�ل��م مراجع ا�حسابات المع��ل بأن يقدم إ�� الشرك

إ��   المساهم�ن  إدار��ا دعوة  أو رئيس مجلس  للشركة  التنفيذي  الرئيس  اع��الھ، و�جب ع��  بأسباب  بيانا 

الاجتماع أو ا�جمعية العامة إ�� الا�عقاد بحسب الأحوال للنظر �� أسباب الاع��ال و�عي�ن مراجع حسابات  

 .آخر

 

 صلاحيات وال��امات مراجع ا�حسابات : الواحدة والأر�عون المادة 

 يجب أن يتصف مراجع حسابات الشركة بالاستقلال وفقًا لما تحدده المعاي�� المهنية المعتمدة �� المملكة.   .١

لا يجوز ا�جمع ب�ن عمل مراجع ا�حسابات والاش��اك �� تأسيس الشركة ال�ي يراجع حسابا��ا أو إدار��ا أو   .٢

عضو�ة مجلس إدار��ا ولا يجوز أن ي�ون مراجع ا�حسابات شر��ا لأي من مؤس��ي الشركة أو مدير��ا أو  

 لديھ أو قر�بًا لھ. ولا يجوز لھ شراء أسه
ً

م �� الشركة ال�ي يراجع حسابا��ا أو  أعضاء مجلس إدار��ا أو عاملا

 بيعها خلال مدة المراجعة.

لا يجوز لمراجع حسابات الشركة القيام �عمل ف�ي أو إداري أو استشاري �� الشركة ال�ي يراجع حسابا��ا أو   .٣

 لمص�ح��ا فيما عدا ما تحدده اللوائح.  

لمراجع ا�حسابات �� أي وقت الاطلاع ع�� وثائق الشركة و�جلا��ا ا�حاسبية والمستندات المؤ�دة لها، ولھ   .٤

وال��اما��ا، وغ��   للتحقق من أصول الشركة  ال�ي يرى ضرورة ا�حصول عل��ا  البيانات والإيضاحات  طلب 

كينھ من أداء واجبھ. و�ذا صادف  ذلك مما يدخل �� نطاق عملھ. وع�� الرئيس التنفيذي أو مجلس إدار��ا تم
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مراجع ا�حسابات صعو�ة �� هذا الشأن أثبت ذلك �� تقر�ر يقدم إ�� الرئيس التنفيذي أو مجلس الإدارة.  

فإذا لم ييسر الرئيس التنفيذي أو مجلس الإدارة عمل مراجع ا�حسابات، وجب عليھ أن يطلب م��م دعوة  

الا�عقاد   إ��  العامة  ا�جمعية  أو  الاجتماع  إ��  لل-المساهم�ن  الأحوال  لمراجع  بحسب  و�جوز  الأمر.   �� نظر 

التنفيذي أو مجلس الإدارة خلال (ثلاث�ن) يومًا من   الرئيس  إذا لم يوجهها  ا�حسابات توجيھ هذه الدعوة 

 تار�خ طلب مراجع ا�حسابات.

 عن القوائم   .٥
ً
ع�� مراجع ا�حسابات أن يقدم إ�� ا�جمعية العامة �� اجتماعها السنوي أو المساهم�ن تقر�را

المالية للشركة �عد وفقًا لمعاي�� المراجعة المعتمدة �� المملكة و�ضمنھ موقف إدارة الشركة من تمكينھ من  

لھ من مخالفات لأح�ام النظام أو عقد    ا�حصول ع�� البيانات والإيضاحات ال�ي طل��ا، وما ي�ون قد تب�ن

تأسيس الشركة أو نظامها الأساس �� حدود اختصاصھ، ورأيھ �� مدى عدالة القوائم المالية للشركة. و�جب  

 أن يتلو مراجع ا�حسابات تقر�ره أو أن �ستعرض م�خصا لھ �� اجتماع ا�جمعية العامة السنوي. 

الغ�� ما وقف عليھ من   .٦ إ��  أو  العامة  �� غ�� ا�جمعية  إ�� المساهم�ن  لا يجوز لمراجع ا�حسابات أن يف�ىي 

 أسرار الشركة �سبب قيامھ �عملھ و�لا جازت مطالبتھ بالتعو�ض فضلا عن ا�حق �� عزلھ. 

الغ��   .٧ أو  أو المساهم�ن  �� تقر�ره، وعن �ل ضرر يصيب الشركة   عما ورد 
ً
ي�ون مراجع ا�حسابات مسؤولا

مسؤول�ن   �انوا  حسابات  مراجع  من  أك��  للشركة  �ان  و�ذا  عملھ.  أداء   �� منھ  تقع  ال�ي  الأخطاء  �سبب 

 بالتضامن، إلا من يثبت م��م عدم اش��اكھ �� ا�خطأ الموجب للمسؤولية. 

 

 الباب السا�ع: حسابات الشركة وتوزيع الأر�اح 

 

 المالية والأر�عون: السنة  الثانيةالمادة 

ع�� أن تبدأ السنة    سنة،تبدأ السنة المالية للشركة من أول شهر يناير وتنت�ي ب��اية شهر د�سم�� من �ل  

 المالية الأو�� من تار�خ قيدها بال�جل التجاري وح�ى ��اية شهر د�سم�� من السنة التالية. 

 

 المالية والأر�عون: الوثائق  الثالثةالمادة 

 عن �شاطها   .١
ً
يجب ع�� مجلس الإدارة �� ��اية �ل سنة مالية للشركة أن �عد القوائم المالية للشركة وتقر�را

و�ضع   الأر�اح  لتوزيع  المق��حة  الطر�قة  التقر�ر  هذا  و�ضمن  المنقضية  المالية  السنة  عن  الما��  ومركزها 

لا�عقاد ا�جمعية العامة بخمسة  ا�جلس هذه الوثائق تحت تصرف مراجع ا�حسابات قبل الموعد ا�حدد  

 ع�� الأقل.
ً
 وأر�ع�ن يوما
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المشار إل��ا ��    -إن وجد-يجب أن يوقع رئيس مجلس إدارة الشركة ورئيسها التنفيذي ومديرها الما�� الوثائق   .٢

) من هذه المادة وتودع ��خ م��ا �� مركز الشركة الرئيس تحت تصرف المساهم�ن ما لم يتم �شرها  ١الفقرة (

ا�جم لا�عقاد  ا�حدد  الموعد  قبل  ا�حديثة  التقنية  وسائل  ع��  بواسطة   
ً
يوما وعشر�ن  بواحد  العامة  عية 

 الأقل. 

 من تار�خ موافقة ا�جمعية العامة ع�� القوائم المالية وتقر�ر    – ع�� رئيس مجلس الإدارة   .٣
ً
خلال ثلاث�ن يوما

 من الوثائق المذ�ورة لدى    - مجلس الإدارة وتقر�ر مراجع ا�حسابات وتقر�ر �جنة المراجعة  
ً
أن يودع صورا

 وزارة التجارة.

 الأر�اح والأر�عون: توزيع   الرا�عةالمادة 

 توزع أر�اح الشركة الصافية السنو�ة والأر�اح المرحلية، ع�� النحو التا��: 

ل�جمعية العامة العادية أن تقرر ت�و�ن احتياطات وذلك بالقدر الذي يحقق مص�حة الشركة أو يكفل توزيع   .١

أر�اح ثابتة قدر الإم�ان ع�� المساهم�ن ول�جمعية المذ�ورة كذلك أن تقتطع من صا�� الأر�اح مبالغ لإ�شاء  

 من هذه
ً
 المؤسسات.  مؤسسات اجتماعية لعام�� الشركة أو لمعاونة ما ي�ون قائما

 ) من رأس المال المدفوع.٪٥يوزع من البا�� �عد ذلك دفعة أو�� ع�� المساهم�ن �سبة لا تقل عن (  .٢

 للضوابط ال�ي تحددها   .٣
ً
يجوز للشركة توزيع أر�اح مرحلية (ر�ع أو نصف سنو�ة) ع�� مساهم��ا وذلك وفقا

 بتوزيع أر�اح  
ً
ا�جهة ا�ختصة و�عد تفو�ض ا�جمعية العامة العادية �جلس الإدارة بموجب قرار يجدد سنو�ا

 مرحلية. 

 

 الأر�اح والأر�عون: استحقاق   ا�خامسةالمادة 

تار�خ   القرار  و�ب�ن  الشأن  �� هذا  الصادر  العامة  ا�جمعية  لقرار   
ً
وفقا الأر�اح   �� حصتھ  المساهم  �ستحق 

الاستحقاق وتار�خ التوزيع، وت�ون أحقية الأر�اح لمال�ي الأسهم الم�جل�ن �� �جلات المساهم�ن �� ��اية اليوم  

 .ا�حدد للاستحقاق

 

 الشركة : خسائر والأر�عون  السادسةالمادة 

ذلك و�ما توصل    إذا بلغت خسائر الشركة نصف رأس المال المصدر وجب ع�� مجلس الإدارة الافصاح عن

 من تار�خ علمھ ببلوغها هذا المقدار ودعوة ا�جمعية 
ً
إليھ من توصيات �شأن تلك ا�خسائر خلال ستون يوما

 للنظر �� استمرار الشركة مع اتخاذ أي من الإجراءات  
ً
العامة غ�� العادية للا�عقاد خلال مائة وثمانون يوما

 اللازمة لمعا�جة تلك ا�خسائر أو حلها.



)٢٠ ( 

 الباب الثامن: المنازعات 

 

 دعوى المسؤولية  :والأر�عون  السا�عةالمادة 

ا�حق �� رفع دعوى المسؤولية المقررة    أو اك�� من رأس مال الشركة  ٪٥أو أك�� ممن يمل�ون    ل�ل مساهم

إذا �ان من شأن ا�خطأ الذي صدر   �� حال عدم قيام الشركة برفعهاللشركة ع�� أعضاء مجلس الإدارة  

م��م إ�حاق ضرر خاص بھ، ولا يجوز للمساهم رفع الدعوى المذ�ورة إلا إذا �ان حق الشركة �� رفعها لا يزال  

يومًا ع�� الأقل من تار�خ رفعها،    ١٤قبل   قائمًا، و�جب ع�� المساهم أن يبلغ الشركة �عزمھ ع�� رفع الدعوى 

 مع قصر حقھ ع�� المطالبة بالتعو�ض عن الضرر ا�خاص الذي �حق بھ. 

 

 الباب التاسع: حل الشركة وتصفي��ا 

 

 حل الشركة وتصفي��ا : والأر�عون   الثامنةالمادة 

بقيامهم   بيان  بإعداد  -  الشركة  بحل  قرارًا  العامة  ا�جمعية  اتخاذ  قبل  الإدارة   مجلس  أعضاء  يل��م .١   يفيد 

  التصفية   مدة  ديو��ا ب��اية  لسداد  تكفي   الشركة  أصول   أن   ع��  التأكيد  و�تضمن  الشركة،  أوضاع  بفحص

وفقًا   الشركة  وأن  المق��حة ة  متع��  خلال  هذا   ويعرض .  الإفلاس   لنظام   غ��    تار�خ   من  يومًا  ثلاث�ن  البيان 

 .الشركة بحل قرار لاتخاذ  العامة  ا�جمعية ع�� إعداده

أو أن    من هذه المادة أن أصول الشركة لا تكفي لسداد ديو��ا  ) ١(إذا تب�ن من البيان المشار إليھ �� الفقرة   .٢

�انوا مسؤول�ن    ، فلا يجوز ل�جمعية العامة اتخاذ قرار بحل الشركة و�لاا لنظام الإفلاسالشركة متع��ة وفقً 

 بالتضامن عن أي دين متبق �� ذم��ا. 

 الباب العاشر: أح�ام ختامية

 

 النظام : تطبيق والأر�عون  التاسعةالمادة 

لأح�ام    –فيما لم يرد فيھ نص خاص �� نظام مقدمي خدمة حجاج ا�خارج    –  شر�ات ضيافة ا�حجاجتخضع  

مع    الشر�ات،نظام   بما لايتعارض  ا�خارج  حجاج  خدمة  لنظام مقدمي  التنفيذية  اللائحة  فيھ  تطبق  كما 

 العلاقة. الأنظمة ذات 

 

 النشر والإيداع :خمسون ا�المادة 

 يودع هذا النظام و�نشر طبقًا لنظام الشر�ات ولوائحھ. 


